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Direcția Achiziții și Contracte Publice

    Serviciul Achiziții Publice 
                                                                                            APROBAT,

                                                                                              PRIMAR,

                                                                                     TOADER MUGUR MIHAI 

DOCUMENTAŢIE DE ACHIZIŢIE

PENTRU ATRIBUIREA  CONTRACTULUI DE  PRESTARI SERVICII

DE  FORMARE PROFESIONALA 
Modalitatea de achizitie:

 Procedura  proprie simplificata

                     Anexa  2  din Legea nr.  98  /2016  privind achizitiile  publice 

             Director  Executiv,                                             Sef Serviciu,

          
Ing. Victorita Bocea                                          ing. Vasile Istrate

                                                                                              Întocmit,

 








Georgeta Vizireanu

                                               SECTIUNEA     I

FIŞA DE DATE A ACHIZIŢIEI

1. Autoritate contractantă: SECTORUL 2 al Municipiului Bucureşti

2. Adresa: STR. CHIRISTIGIILOR, NR. 11-13, SECTOR 2, BUCUREŞTI

3.Telefon: +40 (0) 21  252.44.46,   +40 (0) 21  209.60.00,  int. 425

4. Fax: :   +40 (0) 21  252.44.46

5. Adresa/ele de internet: www.ps2.ro - rubrica Licitaţii şi achiziţii publice

6. Obiectul contractului/acordului cadru :Servicii  de formare profesionala   
7. Cod CPV: 80530000-8 ,,servicii de formare profesionala ”
8. Sursa de finanţare: Achiziţia este finanţată din bugetul local

9. Durata contractului de achizitie : de la semnarea contractului de catre ambele parti  pana la 31.12.2018.

10.Mijloace de comunicare:  

      Orice clarificare solicitată de operatorii economici se poate solicita  în scris,e-mail la fax nr. 021.252.44.46, e-mail ;daniel.iordache@ps2.ro, iar răspunsurile autorităţii contractante vor fi transmise prin fax la nr. indicat în solicitare si site www.ps2.ro - rubrica Licitaţii şi achiziţii publice.
11. Modalitatea de achiziţie:  

      Procedura de achiziție a unui serviciu cuprins in Anexa 2 - Legea nr. 98/2016, Procedura  proprie simplificata
12. Valoare estimata totala  a  contractului  este : 292.950,00 lei fara  TVA  d
LOTUL  1. ,, ARHITECTURA SI URBANISM”  cu o valoare estimata de 9.000,00 lei(fara TVA),
LOTUL 2.   -  ,,COMUNICARE SI TRANSPARENTA DECIZIONALA” cu o valoare estimata de 26.150,00  lei (fara TVA);
LOTUL 3.   ,, DEZVOLTARE PERSONALA” cu o valoare estimata de 21.000,00 lei (fara TVA);
LOTUL 4. ,, DREPT SI LEGISLATIE COMUNITARA  cu o valoare estimata de  7.000,00 lei ( fara TVA ),
LOTUL 5. GESTIONAREA FONDURILOR EXTERNE ” cu o valoare estimata de 14.400,00 lei ( fara TVA ),
LOTUL 6  ,,MANAGEMENT ”  cu o valoare estimata de 80.000,00 lei (fara TVA ),
LOTUL 7. RESURSE SI SERVICII PUBLICE   ,, cu o valoare estimata de 29.000,00 lei (fara TVA),
LOTUL 8. ,, DEZVOLTARE REGIONALA DURABILA  ” cu o valoare estimata de 13.600,00 lei(fara TVA)
LOTUL 9. IT&C TEHNOLOGIA INFORMATIEI SI COMUNICATIILOR ,, cu o valoare estimata de  92.800 ,00 lei (fara TVA),
13.Cerinţe minime o de calificare si selectie pentru operatorii economici interesaţi să oferteze :

Ofertantul va trebui să îndeplinească cerinţele obligatorii solicitate la acest capitol şi să ataşeze documentele solicitate. 

13.1  Situaţia personală a ofertantului: 

 a) Ofertanţii nu trebuie să se încadreze în situaţiile prevăzute la art. 164 din Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice.

Se va completa şi ataşa Formularul nr. 1 –Secţiunea III- Formulare.

b) Ofertanţii nu trebuie să se încadreze în situaţiile prevăzute la art. 165 din Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice.

Se va completa şi ataşa Formularul nr. 2 Secţiunea III- Formulare.

c) Ofertanţii nu trebuie să se încadreze în situaţiile prevăzute la art. 167 din Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice.

Se va completa şi ataşa Formularul nr. 3 Secţiunea III- Formulare

d) Declarație privind neîncadrarea în situațiile prevăzute la art. 98^1 din  Legea 98/2016 privind achizițiile publice.
Se va completa Declarație pe proprie răspundere.

         Persoanele ce dețin funcții de decizie în cadrul autoritatii în ceea ce privește organizarea, derularea si finalizarea procedurii de atribuire în sensul articolului menționat sunt următoarele:
  Toader Mugur Mihai - PRIMAR; Director Executiv Directia Achizitii si Contracte Publice -Victorita Bocea; Director Executiv Directia Juridica, Legislatie, Contencios – Administrativ- Ana-Maria Scacioc; Director Executiv Directia Economica - Florentina Teodora Amaritei; Sef Serviciu Contabilitate - Silvia Nicoleta Miinescu ; Sef Serviciu,   Achiziții Publice - Vasile Istrate; Buget local - C.F.P.- Angela Mitrescu;  Sef Serviciu   Buget Local - C.F.P, Consilier Lenuta Rîpa Serviciu Buget Local - C.F.P; Sef Serviciu  Juridic, - George Claudiu Fogoras; Serviciul Achizitii Publice -  Consilier - Georgeta Vizireanu .Consilier - Ana Maria Rizea, Consilier - Steluta Enache; Director Executiv - Direcția Management Resurse Umane - Georgeta Bondarencu, Consilier Daniel Iordache Serviciu Perfecționare si Gestiunea Carierei, Consilier Mariana Beldeanu Serviciu Perfecționare si Gestiunea Carierei , Mugur Rizescu  Consilier Juridic - Directia Juridica, Legislatie, Contencios – Administrativ, Madalina Elena Savu  Consilier Juridic - Directia Juridica, Legislatie, Contencios – Administrativ.
13.2 Capacitatea de exercitare a activităţii profesionale (înregistrare).

         Certificat constatator emis de Oficiul Registrului Comerţului, eliberat cu cel mult 30 de zile înainte de data deschiderii ofertelor, care să ateste că ofertantul desfăşoară activităţi similare celor care fac obiectul prezentei achiziţii, cât şi faptul că nu sunt înscrise menţiuni cu privire la aplicarea Legii nr.85/2006 privind procedura insolvenţei, în copie conform cu originalul, valabil la data deschiderii ofertei.          

13.3 Situaţia economico-financiară – Informaţii generale – completare Formularul    din Secţiunea III – Formulare
 13.4. Ofertanti trebuie sa demonstreze ca in ultimi 3 ani ( calculati pana la data limita de depunere a ofertelor ) au prestat servicii de natura si complexitate similara cu ceea ce urmeaza a fi prestat ,in cadrul a unuia sau mai multor contracte.
          Ofertanti  vor prezenta Formularul nr.4. Declaratie privind lista  principalelor servicii prestate in ultimii 3 ani. De asemenea,ofertantii vor prezenta Anexca nr.1 la formular nr. 4  ,, Fisa de experienta similara”. 

          Operatorii economici  trebuie sa  asigure formatori calificati  potrivit legii.      

           In demonstrarea acestei cerinte operatorii economici vor prezenta: 
           Experiența ca formator  dovedită  prin participarea  la cel putin un proiect/curs/contract implementat la nivelul căreia   a desfășurat  activității similare in  ultimii 3 ani, indovedirea  experienti se vor transmite urmatoarele doxcumente :
                        •  C.V precum si diploma de studii

               •  Certificări 
               •  Atestat 
               •  Contract de prestări servicii ,
               •  Recomandări ,carnet de munca 
              •   Adeverința sau orice alte  documente relevante echivalente .
14. Propunere tehnică – Mod de prezentare

Modul de prezentare a propunerii tehnice se va face astfel încât să se asigure posibilitatea verificării corespondenţei, propunerii tehnice cu specificaţiile prevăzute în caietul de sarcini. Ofertele care nu respectă prescripţiile caietului de sarcini vor fi descalificate. Propunerea tehnică va fi elaborată astfel încât să respecte în totalitate cerinţele din Specificatiile tehnice – Secţiunea II;

15. Propunere financiară – Mod de prezentare 

Completare  Formularul  5 “ Formularul de ofertă ” din  Secţiunea III - Formulare.

- Oferta are caracter ferm si obligatoriu, din punctul de vedere al conţinutului pe toată perioada de valabilitate, trebuie semnată, pe propria răspundere, de către ofertant sau de către o persoană împuternicită legal de către acesta.

Ofertele vor fi exprimate atât în lei, serviciile se achiziţionează cu plata în lei.

- se va prezenta „ Centralizatorul de preturi „  

- termenul de prestare, conform cerinţelor prezentate în  specificatiile tehnice şi detaliat în  Propunerea financiară va fi numerotată, ştampilată şi semnată pe fiecare pagină care conţine informaţii, şi îndosariată separat.

16. Criteriu de atribuire: Contractul de achizitie publica pentru fiecare lot  va fi atribuit ofertantului care a prezentat oferta cu propunerea financiara avand „ cel mai bun raport calitate pret ”  fără TVA, dintre toate ofertele admisibile (adică: acceptabile – ofertanţii îndeplinesc cerinţele obligatorii de calificare, şi conforme – în propunerea tehnică si propunerea financiara se regăsesc toate elementele solicitate în documentatia de atribuire). 

              Propunerea Financiara  : 40 puncte 

              Propunerea tehnica servicii formare profesionala: 60 puncte 

Criteriu de atribuire: Contractul va fi atribuit ofertantului care a prezentat oferta cu propunerea financiara cea mai avantajoasa din punct de vedere  economic .

         Pentru determinarea ofertei celei mai avantajoase din punct de vedere  economic  se aplica criteriul de atribuire ,,cel mai bun  raport calitate - preț”  pe baza factorilor  de evaluare  prevăzuți in tabelul următor .

	Nr.

crt
	Denumire criteriu de atribuire/factor  evaluare 
	Algoritm de calcul 
	Punctaj  maxim 

	1.
	 PRET 


	Prețul maxim alocat  respectiv  40 de puncte pentru prețul cel mai scăzut 

Pentru celelalte oferte , punctajul se calculează cu formula 

PO=(Preț minim oferta/Preț n)x punctaj maxim  alocat 

Unde: 

PO –punctaj financiar pentru oferta n 

 Preț n – prețul ofertei  n
	   40 puncte

	2 
	EXPERIENTA FORMATOR 


	Se va puncta experiența in domeniul obiectului contractului a formatorului.

Formator in administrația publica 

•  Pentru  experiența constând in susținerea unui curs in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 10  puncte ( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).

• Pentru  experiența constând in susținerea a 5 in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 20  puncte ( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).

• Pentru  experiența constând in susținerea a  peste 5 cursuri in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 60  puncte( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).


	60  puncte 


             Stabilirea ofertei câștigătoare pentru fiecare oferta admisibilă  in parte se acorda un punctaj rezultat ca urmare a aplicării algoritmului de calcul precizat mai sus. Clasamentul  ofertelor admisibile se stabilesc prin ordonarea descrescătoare a punctajelor obținute de ofertele admisibile, oferta câștigătoare fiind cea de pe primul loc, respectiv cea cu punctajul  cel mai mare. 

7. Limba de redactare a ofertei: limba Română
18. Perioada de valabilitate a ofertei: 120 zile de la data limită de depunere a ofertei.

19. Modul de prezentare a ofertei: 

a) Adresa la care se depune oferta: Registratura Sectorului 2 al Mun. Bucureşti - Str. Chiristigiilor nr. 11-13, sector 2

Data limita pentru depunerea ofertei:  31.MAI. 2018,  ora  12.00.

Numărul de exemplare: 1 ORIGINAL  SI  1 COPIE 

Mod de prezentare:

Oferta se va depune la Registratura Sectorului 2 al Mun. Bucureşti, str. Chiristigiilor nr.11 – 13, în plic sigilat şi ştampilat, pe care se va menţiona:

˝Oferta pentru Servicii  de formare profesionala  pentru  Sectorul 2 al Municipiului  Bucureşti, lotul nr ……………………….˝ 

        Originalul şi copia vor fi închise într-un plic sigilat cu o bandă adezivă şi cu semnătura ofertantului. Pe lângă acestea se va prezenta si un plic exterior deschis, capsat de plicul care conţine oferta, care va conţine: 

Scrisoarea de înaintare: Ofertantul are obligaţia de a completa şi ataşa la coletul ce conţine oferta „Scrisoarea de înaintare” Formularul  nr.6 (completare formular   din Capitolul III - Formulare).

Plicul sigilat va conţine in interior 2 plicuri (1 original + 1 copie). Fiecare plic (original si copie) va conţine în interior  cate 3 plicuri sigilate şi stampilate cu :

plicul nr. 1: documente de calificare; 

plicul nr. 2: propunere tehnică;

plicul nr. 3: propunere financiară.    

Plicurile interioare (original si copie) trebuie să fie marcate cu denumirea şi adresa ofertantului, pentru a permite returnarea ofertei fără a fi deschisă, în cazul în care oferta respectivă este declarată întârziată. 

Documentele trebuie să fie tipărite sau scrise cu cerneală/ toner şi vor fi numerotate, stampilate si semnate pe fiecare pagină de reprezentantul/ reprezentanţii autorizat/autorizaţi să angajeze ofertantul prin contract. În cazul documentelor emise de instituţii/organisme oficiale abilitate în acest sens documentele respective trebuie să fie semnate şi parafate conform prevederilor legale. 

Daca plicul exterior nu este marcat conform celor de mai sus, autoritatea contractantă nu îşi asumă nicio responsabilitate pentru rătăcirea ofertei.

FOARTE IMPORTANT:

În cazul în care unul sau mai multe din documentele ofertei nu sunt semnate de către reprezentantul împuternicit al ofertantului menţionat în certificatul constatator emis de Oficiul Registrului Comerţului, la documentele de calificare se va ataşa, în original, împuternicirea semnată de persoana nominalizată ca împuternicită în certificatul constatator privind nominalizarea persoanei care semnează unul sau mai multe din documentele ofertei, astfel: 

Se va completa Formularul   - Împuternicire pentru semnatarul ofertei.

CA I E T  D E  S A R C I N I 

 Lot nr. 1  CURS -  ARHITECTURA SI URBANISM
Prezentul caiet de sarcini face parte din documentaţia de atribuire şi stabileşte cerinţele solicitate ofertanţilor pe baza cărora aceştia îşi vor elabora propunerile tehnice şi cele financiare.

Caietul de sarcini cuprinde specificaţii tehnice minime pentru achiziţia de servicii de formare şi perfecţionare profesională.

Cod CPV: 80530000-8 Servicii de formare profesională

 INFORMATII GENERALE 
Autoritatea Contractanta 

Denumire: PRIMARIA SECTORULUI 2 A MUNICIULUI BUCURESTI

Adresă: str. Chiristigiilor 11-13, sector 2 - Bucuresti
Programele de perfecţionare/formare se vor realiza conform legislaţiei naţionale, după cum urmează:

- prevederile art. 50 şi 51 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici. republicată 2, cu modificările şi completările ulterioare, menţionează dreptul şi obligaţia acestora de a-şi îmbunătăţi continuu abilităţile şi pregătirea profesională precum şi obligaţia autorităţilor şi instituţiilor publice de a prevedea în bugetul anual propriu sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de perfecţionare profesională a funcţionarilor publici;

- Hotărârea Guvernului nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesională a funcţionarilor publici;

- prevederile art. 194 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, conform căruia angajatorul are obligaţia de a asigura salariaţilor acces periodic la formarea profesională.

- Ordonanţa Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesională a adulţilor, republicată;

- Hotărârea Guvernului nr.522/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonanţei Guvernului nr. 129/2000, cu modificările şi completările ulterioare.

- Legea 98/2016 privind achizitiile publice;

- H.G. 395/2016 pentru aprobarea normelor m,etodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea 98/2016 privind achizitiile publice;

 Obiectul caietului de sarcini

Obiectul prezentului ,,Caiet de sarcini” îl constituie achiziționarea serviciilor de formarea profesională a angajaților - funcționarilor publici si personalului contractual - din cadrul Primăriei Sectorului 2 pentru anul 2018, în conformitate cu H.G. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesională a funcționarilor publici. 

Numărul participanților  

	
	DOMENIU
	TEMATICA
	NUMAR DE CURSANTI

	1
	ARHITECTURA SI URBANISM
	URBANISM SI AMENAJAREA TERITORIULUI. 
	5

	
	
	AUTORIZAREA LUCRARILOR DE CONSTRUCTII 
	10


Notă: Ofertantii pot depune  oferte pentru unul sau mai multe  loturi 

Criteriu de atribuire: Contractul va fi atribuit ofertantului care a prezentat oferta cu propunerea financiara cea mai avantajoasa din punct de vedere  economic .

         Pentru determinarea ofertei celei mai avantajoase din punct de vedere  economic  se aplica criteriul de atribuire ,,cel mai bun  raport calitate - preț”  pe baza factorilor  de evaluare  prevăzuți in tabelul următor .

	Nr.

crt
	Denumire criteriu de atribuire/factor  evaluare 
	Algoritm de calcul 
	Punctaj  maxim 

	1.
	 PRET 


	Prețul maxim alocat  respectiv  40 de puncte pentru prețul cel mai scăzut 

Pentru celelalte oferte , punctajul se calculează cu formula 

PO=(Preț minim oferta/Preț n)x punctaj maxim  alocat 

Unde: 

PO –punctaj financiar pentru oferta n 

 Preț n – prețul ofertei  n
	   40 puncte

	2 
	EXPERIENTA FORMATOR 


	Se va puncta experiența in domeniul obiectului contractului a formatorului.

Formator in administrația publica 

•  Pentru  experiența constând in susținerea unui curs in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 10  puncte ( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).
• Pentru  experiența constând in susținerea a 5 in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 20  puncte ( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).
• Pentru  experiența constând in susținerea a  peste 5 cursuri in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 60  puncte( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).
	60  puncte 


             Stabilirea ofertei câștigătoare pentru fiecare oferta admisibilă  in parte se acorda un punctaj rezultat ca urmare a aplicării algoritmului de calcul precizat mai sus. Clasamentul  ofertelor admisibile se stabilesc prin ordonarea descrescătoare a punctajelor obținute de ofertele admisibile, oferta câștigătoare fiind cea de pe primul loc, respectiv cea cu punctajul  cel mai mare. 

Cerinte si informatii privind prezentarea ofertei tehnice:

Ofertantii vor prezenta in oferta tehnica:

1.Programa de pregătire - aceasta cuprinde urmtoarele informaţii: tematica, obiective de referinţa, continuturile de bază pe capitole/secvente de pregatire teoretică sau practică, metodele de formare, mijloacele de instruire, materialele de invăţare, criterii de evaluare.

Prestatorul de formare trebuie sa asigure posibilitatea cursanților de a se înscrie la cursuri pe întreaga durata de derulare a contractului. 

NOTA: Prestatorul de formare trebuie sa accepte şi să asigure desfasurarea unui curs in mai multe perioade stabilite ulterior de către beneficiar, daca este cazul.

               2. Programele de formare vor fi organizate şi desfășurate de către prestator în conformitate cu domeniile și tematicile precizate anterior. 

Programele de formare organizate şi desfășurate de către prestator se vor finaliza, după evaluarea competențelor cursanților   sau, după caz, diplomă de participare;

  3. Prestatorul trebuie să asigure experți formatori calificați potrivit legii. Numărul acestora trebuie să fie corelat cu grila de programelor de formare.

Pentru buna desfășurare a activităților, prestatorul va asigura și tot personalul administrativ necesar.

Toate costurile aferente resurselor umane utilizate de prestator pentru îndeplinirea contractului vor fi incluse în tariful de curs.

4. Prestatorul va asigura sălile de curs (doar dacă beneficiarul nu are posibilitatea de a pune la dispoziție o sală corespunzătoare desfășurării cursului) și dotările corespunzătoare ale acestora, în corelare cu tematica programului de formare (de exemplu: flipchart, hârtie, pixuri, videoproiector, laptop, ecran de proiecție). 

Prestatorul trebuie să asigure elaborarea în limba română a materialelor, multiplicarea acestora şi distribuirea lor la sesiunile de formare menționate în grila programelor de formare. Pentru toate cursurile prevăzute în contract toate materialele de formare vor fi înmânate participanților în format electronic (ex: cd, memory-stick, e-mail, etc.) .

NOTA : Autoritatea Contractanta își rezerva dreptul de a desemna o persoana din cadrul Direcției responsabile, de a verifica modul de  desfășurare a cursului, daca prestatorul  își respecta clauzele contractuale respectiv îndeplinește in mod efectiv cerințele caietului de sarcini  in raport cu oferta depusa.

In cazul in care se constata abateri de la cerințele menționate mai sus (lipsa/absența cursanților, a lectorilor, neefectuarea numărului de ore/zi, etc), autoritatea contractantă va notifica ofertantul cu privire la posibilitatea rezilierii de drept a contractului, dacă nu se iau masuri de remediere a problemelor semnalate prin notificare.

· Prestatorul are obligația să transmită la finalul cursului scanate la adresa de email: daniel@ps2.ro diplomele de participare la curs, foile de prezență împreună cu chestionarele de evaluare a cursului.

RISCURI

Pot exista cazuri în care funcționarii programați să participe la cursuri să nu fie disponibili din cauza unor sarcini de serviciu urgente sau din cauze personale neprevăzute. Desemnarea , participanților la cursuri se va face prin  alcătuirea unei liste pentru fiecare curs, aprobată de conducerea Achizitorului, lista care poate suferi modificări conform celor specificate mai sus. 

Prestatorul trebuie sa ia in calcul aceasta posibilitate si sa fie pregătit pentru anularea sau reprogramarea unor cursuri.

CERINȚE DE RAPORTARE

1. Raportul de curs

Prestatorul are obligația să prezinte Raportul de curs, pentru fiecare program de instruire la care participa angajați ai Achizitorului la cel mult două săptămâni de la finalizarea respectivului program. Acest document trebuie să cuprindă informații despre: 

•
formatorii care au asigurat formarea; 

•
modulele de formare parcurse;  

•
alte elemente care ajuta la formarea unei imagini cat mai exacte asupra desfășurării programului de instruire

2. Raportul final al activităților

Prestatorul trebuie să transmită Achizitorului, în termen de 10-15 de zile de la sfârșitul contractului, Raportul final al activităților. 

Raportul final al activităților trebuie să cuprindă un tabel in care sa se specifice persoanele care au participat din partea instituției, cursul, perioada in care a avut loc cursul, cât și o evaluare a obiectivelor propuse și a rezultatelor obținute precum si propuneri pentru îmbunătățirea activității de formare profesionala a Achizitorului.

Durata contractului 

Perioada estimativă de derulare a cursurilor de perfecționare/formare este programată de la data semnarii contractului de către ambele parți până la data de 31.12.2018 în funcție de creditele bugetare disponibile.

Precizări finale:

- Neîndeplinirea integrală a cerințelor din prezentul caiet de sarcini conduce la declararea ofertei ca neconformă și respingerea ei.

- Autoritatea contractantă va  încheia un contract de prestări servicii de formare profesionala  cu ofertantul clasat pe primul loc, a cârei  oferte va fi declarata castigatoare.

CA I E T  D E  S A R C I N I 

  LOTUL 2.   -  COMUNICARE SI TRANSPARENTA DECIZIONALA
Prezentul caiet de sarcini face parte din documentaţia de atribuire şi stabileşte cerinţele solicitate ofertanţilor pe baza cărora aceştia îşi vor elabora propunerile tehnice şi cele financiare.

Caietul de sarcini cuprinde specificaţii tehnice minime pentru achiziţia de servicii de formare şi perfecţionare profesională.

Cod CPV: 80530000-8 Servicii de formare profesională
 INFORMATII GENERALE 
Autoritatea Contractanta 

Denumire: PRIMARIA SECTORULUI 2 A MUNICIULUI BUCURESTI

Adresă: str. Chiristigiilor 11-13, sector 2 - Bucuresti
Programele de perfecţionare/formare se vor realiza conform legislaţiei naţionale, după cum urmează:

- prevederile art. 50 şi 51 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici. republicată2, cu modificările şi completările ulterioare, menţionează dreptul şi obligaţia acestora de a-şi îmbunătăţi continuu abilităţile şi pregătirea profesională precum şi obligaţia autorităţilor şi instituţiilor publice de a prevedea în bugetul anual propriu sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de perfecţionare profesională a funcţionarilor publici;

- Hotărârea Guvernului nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesională a funcţionarilor publici;

- prevederile art. 194 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, conform căruia angajatorul are obligaţia de a asigura salariaţilor acces periodic la formarea profesională.

- Ordonanţa Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesională a adulţilor, republicată;

- Hotărârea Guvernului nr.522/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonanţei Guvernului nr. 129/2000, cu modificările şi completările ulterioare.

- Legea 98/2016 privind achizitiile publice;

- H.G. 395/2016 pentru aprobarea normelor m,etodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea 98/2016 privind achizitiile publice;

 Obiectul caietului de sarcini

Obiectul prezentului ,,Caiet de sarcini” îl constituie achiziționarea serviciilor de formarea profesională a angajaților - funcționarilor publici si personalului contractual - din cadrul Primăriei Sectorului 2 pentru anul 2018, în conformitate cu H.G. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesională a funcționarilor publici. 

	
	DOMENIU
	TEMATICA
	NUMAR DE CURSANTI

	 2
	COMUNICARE SI TRANSPARENTA DECIZIONALA
	COMUNICARE SI RELATII PUBLICE. COMUNICARE INTRA SI INTERINSTITUTIONALA, COMUNICARE INTERPERSONALA IN CADRUL ENTITATILOR PUBLICE.
	27

	
	
	GESTIONAREA DOCUMENTELOR UNEI INSTITUTII PUBLICE. GESTIONAREA INFORMATIILOR CLASIFICATE. OPERAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL.
	20


Notă: Ofertantii pot depune  oferte pentru unul sau mai multe  loturi 

Criteriu de atribuire: Contractul va fi atribuit ofertantului care a prezentat oferta cu propunerea financiara cea mai avantajoasa din punct de vedere  economic .

         Pentru determinarea ofertei celei mai avantajoase din punct de vedere  economic  se aplica criteriul de atribuire ,,cel mai bun  raport calitate - preț”  pe baza factorilor  de evaluare  prevăzuți in tabelul următor .

	Nr.

crt
	Denumire criteriu de atribuire/factor  evaluare 
	Algoritm de calcul 
	Punctaj  maxim 

	1.
	 PRET 


	Prețul maxim alocat  respectiv  40 de puncte pentru prețul cel mai scăzut 

Pentru celelalte oferte , punctajul se calculează cu formula 

PO=(Preț minim oferta/Preț n)x punctaj maxim  alocat 

Unde: 

PO –punctaj financiar pentru oferta n 

 Preț n – prețul ofertei  n
	   40 puncte

	2 
	EXPERIENTA FORMATOR 


	Se va puncta experiența in domeniul obiectului contractului a formatorului.

Formator in administrația publica 

•  Pentru  experiența constând in susținerea unui curs in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 10  puncte ( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).
• Pentru  experiența constând in susținerea a 5 cursuri in domeniul sau similare acestuia  pentru care este propus se va acorda 20  puncte
( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).
• Pentru  experiența constând in susținerea a  peste 5 cursuri in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 60  puncte ( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).
	60  puncte 


             Stabilirea ofertei câștigătoare pentru fiecare oferta admisibilă  in parte se acorda un punctaj rezultat ca urmare a aplicării algoritmului de calcul precizat mai sus. Clasamentul  ofertelor admisibile se stabilesc prin ordonarea descrescătoare a punctajelor obținute de ofertele admisibile, oferta câștigătoare fiind cea de pe primul loc, respectiv cea cu punctajul  cel mai mare. 

Cerinte si informatii privind prezentarea ofertei tehnice:

Ofertantii vor prezenta in oferta tehnica:

1.Programa de pregătire - aceasta cuprinde urmtoarele informaţii: tematica, obiective de referinţa, continuturile de bază pe capitole/secvente de pregatire teoretică sau practică, metodele de formare, mijloacele de instruire, materialele de invăţare, criterii de evaluare.

Prestatorul de formare trebuie sa asigure posibilitatea cursanților de a se înscrie la cursuri pe întreaga durata de derulare a contractului. 

NOTA: Prestatorul de formare trebuie sa accepte şi să asigure desfasurarea unui curs in mai multe perioade stabilite ulterior de către beneficiar.

               2. Programele de formare vor fi organizate şi desfășurate de către prestator în conformitate cu domeniile și tematicile precizate anterior. 

Programele de formare organizate şi desfășurate de către prestator se vor finaliza, după evaluarea competențelor cursanților sau, după caz, diplomă de participare;

  3. Prestatorul trebuie să asigure experți formatori calificați potrivit legii. Numărul acestora trebuie să fie corelat cu grila de programelor de formare.
Pentru buna desfășurare a activităților, prestatorul va asigura și tot personalul administrativ necesar.

Toate costurile aferente resurselor umane utilizate de prestator pentru îndeplinirea contractului vor fi incluse în tariful de curs.

4. Prestatorul va asigura sălile de curs (doar dacă beneficiarul nu are posibilitatea de a pune la dispoziție o sală corespunzătoare desfășurării cursului) și dotările corespunzătoare ale acestora, în corelare cu tematica programului de formare (de exemplu: flipchart, hârtie, pixuri, videoproiector, laptop, ecran de proiecție). 

Prestatorul trebuie să asigure elaborarea în limba română a materialelor, multiplicarea acestora şi distribuirea lor la sesiunile de formare menționate în grila programelor de formare. Pentru toate cursurile prevăzute în contract toate materialele de formare vor fi înmânate participanților în format electronic (ex: cd, memory-stick, e-mail, etc.) .

NOTA : Autoritatea Contractanta își rezerva dreptul de a desemna o persoana din cadrul Direcției responsabile, de a verifica modul de  desfășurare a cursului, daca prestatorul  își respecta clauzele contractuale respectiv îndeplinește in mod efectiv cerințele caietului de sarcini  in raport cu oferta depusa.

In cazul in care se constata abateri de la cerințele menționate mai sus (lipsa/absența cursanților, a lectorilor, neefectuarea numărului de ore/zi, etc), autoritatea contractantă va notifica ofertantul cu privire la posibilitatea rezilierii de drept a contractului, dacă nu se iau masuri de remediere a problemelor semnalate prin notificare.

· Prestatorul are obligația să transmită la finalul cursului scanate la adresa de email: daniel@ps2.ro diplomele de participare la curs, foile de prezență împreună cu chestionarele de evaluare a cursului.

RISCURI

Pot exista cazuri în care funcționarii programați să participe la cursuri să nu fie disponibili din cauza unor sarcini de serviciu urgente sau din cauze personale neprevăzute. Desemnarea , participanților la cursuri se va face prin  alcătuirea unei liste pentru fiecare curs, aprobată de conducerea Achizitorului, lista care poate suferi modificări conform celor specificate mai sus. 

Prestatorul trebuie sa ia in calcul aceasta posibilitate si sa fie pregătit pentru anularea sau reprogramarea unor cursuri.

CERINȚE DE RAPORTARE

3. Raportul de curs

Prestatorul are obligația să prezinte Raportul de curs, pentru fiecare program de instruire la care participa angajați ai Achizitorului la cel mult două săptămâni de la finalizarea respectivului program. Acest document trebuie să cuprindă informații despre: 

•
formatorii care au asigurat formarea; 

•
modulele de formare parcurse;  

•
alte elemente care ajuta la formarea unei imagini cat mai exacte asupra desfășurării programului de instruire

4. Raportul final al activităților

Prestatorul trebuie să transmită Achizitorului, în termen de 10-15 de zile de la sfârșitul contractului, Raportul final al activităților. 

Raportul final al activităților trebuie să cuprindă un tabel in care sa se specifice persoanele care au participat din partea instituției, cursul, perioada in care a avut loc cursul, cât și o evaluare a obiectivelor propuse și a rezultatelor obținute precum si propuneri pentru îmbunătățirea activității de formare profesionala a Achizitorului.

Durata contractului 

Perioada estimativă de derulare a cursurilor de perfecționare/formare este programată de la data semnarii contractului de catre ambele parti  până la data de 31.12.2018 ..

Precizări finale:

- Neîndeplinirea integrală a cerințelor din prezentul caiet de sarcini conduce la declararea ofertei ca neconformă și respingerea ei.

- Autoritatea contractantă va  încheia un contract de prestări servicii de formare profesionala  cu ofertantul clasat pe primul loc, a cârei  oferte va fi declarata castigatoare
CA I E T  D E  S A R C I N I 

PENTRU LOTUL 3.    DEZVOLTARE PERSONALA
Prezentul caiet de sarcini face parte din documentaţia de atribuire şi stabileşte cerinţele solicitate ofertanţilor pe baza cărora aceştia îşi vor elabora propunerile tehnice şi cele financiare.

Caietul de sarcini cuprinde specificaţii tehnice minime pentru achiziţia de servicii de formare şi perfecţionare profesională.

Cod CPV: 80530000-8 Servicii de formare profesională

 INFORMATII GENERALE 
Autoritatea Contractanta 

Denumire: PRIMARIA SECTORULUI 2 A MUNICIULUI BUCURESTI

Adresă: str. Chiristigiilor 11-13, sector 2 - Bucuresti
Programele de perfecţionare/formare se vor realiza conform legislaţiei naţionale, după cum urmează:

- prevederile art. 50 şi 51 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici. republicată2, cu modificările şi completările ulterioare, menţionează dreptul şi obligaţia acestora de a-şi îmbunătăţi continuu abilităţile şi pregătirea profesională precum şi obligaţia autorităţilor şi instituţiilor publice de a prevedea în bugetul anual propriu sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de perfecţionare profesională a funcţionarilor publici;

- Hotărârea Guvernului nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesională a funcţionarilor publici;

- prevederile art. 194 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, conform căruia angajatorul are obligaţia de a asigura salariaţilor acces periodic la formarea profesională.

- Ordonanţa Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesională a adulţilor, republicată;

- Hotărârea Guvernului nr.522/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonanţei Guvernului nr. 129/2000, cu modificările şi completările ulterioare.

- Legea 98/2016 privind achizitiile publice;

- H.G. 395/2016 pentru aprobarea normelor m,etodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea 98/2016 privind achizitiile publice;

 Obiectul caietului de sarcini

Obiectul prezentului ,,Caiet de sarcini” îl constituie achiziționarea serviciilor de formarea profesională a angajaților - funcționarilor publici si personalului contractual - din cadrul Primăriei Sectorului 2 pentru anul 2018, în conformitate cu H.G. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesională a funcționarilor publici. 

	
	DOMENIU
	TEMATICA
	NUMAR DE CURSANTI

	3
	DEZVOLTARE PERSONALA
	MANAGEMENTUL TIMPULUI SI AL STRESULUI
	10

	
	
	COMPORTAMENT SI CONDUITA PUBLICA
	18

	
	
	TEHNICI DE MOTIVARE. TEHNICI SI PROGRAME DE DEZVOLTAREA PERSONALA. GANDIRE POZITIVA.
	14


Notă: Ofertantii pot depune  oferte pentru unul sau mai multe  loturi 

Criteriu de atribuire: Contractul va fi atribuit ofertantului care a prezentat oferta cu propunerea financiara cea mai avantajoasa din punct de vedere  economic .

         Pentru determinarea ofertei celei mai avantajoase din punct de vedere  economic  se aplica criteriul de atribuire ,,cel mai bun  raport calitate - preț”  pe baza factorilor  de evaluare  prevăzuți in tabelul următor .

	Nr.

crt
	Denumire criteriu de atribuire/factor  evaluare 
	Algoritm de calcul 
	Punctaj  maxim 

	1.
	 PRET 


	Prețul maxim alocat  respectiv  40 de puncte pentru prețul cel mai scăzut 

Pentru celelalte oferte , punctajul se calculează cu formula 

PO=(Preț minim oferta/Preț n)x punctaj maxim  alocat 

Unde: 

PO –punctaj financiar pentru oferta n 

 Preț n – prețul ofertei  n
	   40 puncte

	2 
	EXPERIENTA FORMATOR 


	Se va puncta experiența in domeniul obiectului contractului a formatorului.

Formator in administrația publica 

•  Pentru  experiența constând in susținerea unui curs in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 10  puncte ( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).

• Pentru  experiența constând in susținerea a 5 in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 20  puncte ( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).

• Pentru  experiența constând in susținerea a  peste 5 cursuri in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 60  puncte( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).


	60  puncte 


             Stabilirea ofertei câștigătoare pentru fiecare oferta admisibilă  in parte se acorda un punctaj rezultat ca urmare a aplicării algoritmului de calcul precizat mai sus. Clasamentul  ofertelor admisibile se stabilesc prin ordonarea descrescătoare a punctajelor obținute de ofertele admisibile, oferta câștigătoare fiind cea de pe primul loc, respectiv cea cu punctajul  cel mai mare. 

Cerinte si informatii privind prezentarea ofertei tehnice:

Ofertantii vor prezenta in oferta tehnica:

1.Programa de pregătire - aceasta cuprinde urmtoarele informaţii: tematica, obiective de referinţa, continuturile de bază pe capitole/secvente de pregatire teoretică sau practică, metodele de formare, mijloacele de instruire, materialele de invăţare, criterii de evaluare.

Prestatorul de formare trebuie sa asigure posibilitatea cursanților de a se înscrie la cursuri pe întreaga durata de derulare a contractului. 

NOTA: Prestatorul de formare trebuie sa accepte şi să asigure desfasurarea unui curs in mai multe perioade stabilite ulterior de către beneficiar.

               2. Programele de formare vor fi organizate şi desfășurate de către prestator în conformitate cu domeniile și tematicile precizate anterior. 

Programele de formare organizate şi desfășurate de către prestator se vor finaliza, după evaluarea competențelor cursanților, cu certificat de absolvire sau, după caz, diplomă de participare;

  3. Prestatorul trebuie să asigure experți formatori calificați potrivit legii. Numărul acestora trebuie să fie corelat cu grila de programelor de formare.

Pentru buna desfășurare a activităților, prestatorul va asigura și tot personalul administrativ necesar.

Toate costurile aferente resurselor umane utilizate de prestator pentru îndeplinirea contractului vor fi incluse în tariful de curs.

4. Prestatorul va asigura sălile de curs (doar dacă beneficiarul nu are posibilitatea de a pune la dispoziție o sală corespunzătoare desfășurării cursului) și dotările corespunzătoare ale acestora, în corelare cu tematica programului de formare (de exemplu: flipchart, hârtie, pixuri, videoproiector, laptop, ecran de proiecție). 

Prestatorul trebuie să asigure elaborarea în limba română a materialelor, multiplicarea acestora şi distribuirea lor la sesiunile de formare menționate în grila programelor de formare. Pentru toate cursurile prevăzute în contract toate materialele de formare vor fi înmânate participanților în format electronic (ex: cd, memory-stick, e-mail, etc.) .

NOTA : Autoritatea Contractanta își rezerva dreptul de a desemna o persoana din cadrul Direcției responsabile, de a verifica modul de  desfășurare a cursului, daca prestatorul  își respecta clauzele contractuale respectiv îndeplinește in mod efectiv cerințele caietului de sarcini  in raport cu oferta depusa.

In cazul in care se constata abateri de la cerințele menționate mai sus (lipsa/absența cursanților, a lectorilor, neefectuarea numărului de ore/zi, etc), autoritatea contractantă va notifica ofertantul cu privire la posibilitatea rezilierii de drept a contractului, dacă nu se iau masuri de remediere a problemelor semnalate prin notificare.

· Prestatorul are obligația să transmită la finalul cursului scanate la adresa de email: daniel@ps2.ro diplomele de participare la curs, foile de prezență împreună cu chestionarele de evaluare a cursului.

RISCURI

Pot exista cazuri în care funcționarii programați să participe la cursuri să nu fie disponibili din cauza unor sarcini de serviciu urgente sau din cauze personale neprevăzute. Desemnarea , participanților la cursuri se va face prin  alcătuirea unei liste pentru fiecare curs, aprobată de conducerea Achizitorului, lista care poate suferi modificări conform celor specificate mai sus. 

Prestatorul trebuie sa ia in calcul aceasta posibilitate si sa fie pregătit pentru anularea sau reprogramarea unor cursuri.

CERINȚE DE RAPORTARE

5. Raportul de curs

Prestatorul are obligația să prezinte Raportul de curs, pentru fiecare program de instruire la care participa angajați ai Achizitorului la cel mult două săptămâni de la finalizarea respectivului program. Acest document trebuie să cuprindă informații despre: 

•
formatorii care au asigurat formarea; 

•
modulele de formare parcurse;  

•
alte elemente care ajuta la formarea unei imagini cat mai exacte asupra desfășurării programului de instruire

6. Raportul final al activităților

Prestatorul trebuie să transmită Achizitorului, în termen de 10-15 de zile de la sfârșitul contractului, Raportul final al activităților. 

Raportul final al activităților trebuie să cuprindă un tabel in care sa se specifice persoanele care au participat din partea instituției, cursul, perioada in care a avut loc cursul, cât și o evaluare a obiectivelor propuse și a rezultatelor obținute precum si propuneri pentru îmbunătățirea activității de formare profesionala a Achizitorului.

Durata contractului 

Perioada estimativă de derulare a cursurilor de perfecționare/formare este programată de la data  semnarea  contractului  de către ambele parti până la data de 31.12.2018  .

Precizări finale:

- Neîndeplinirea integrală a cerințelor din prezentul caiet de sarcini conduce la declararea ofertei ca neconformă și respingerea ei.

- Autoritatea contractantă va  încheia un contract de prestări servicii de formare profesionala  cu ofertantul clasat pe primul loc, a cârei  oferte va fi declarata castigatoare.

CA I E T  D E  S A R C I N I 

PENTRU LOTUL 4.  DREPT SI LEGISLATIE COMUNITARA
Prezentul caiet de sarcini face parte din documentaţia de atribuire şi stabileşte cerinţele solicitate ofertanţilor pe baza cărora aceştia îşi vor elabora propunerile tehnice şi cele financiare.

Caietul de sarcini cuprinde specificaţii tehnice minime pentru achiziţia de servicii de formare şi perfecţionare profesională.

Cod CPV: 80530000-8 Servicii de formare profesională

 INFORMATII GENERALE 
Autoritatea Contractanta 

Denumire: PRIMARIA SECTORULUI 2 A MUNICIULUI BUCURESTI

Adresă: str. Chiristigiilor 11-13, sector 2 - Bucuresti
Programele de perfecţionare/formare se vor realiza conform legislaţiei naţionale, după cum urmează:

- prevederile art. 50 şi 51 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici. republicată2, cu modificările şi completările ulterioare, menţionează dreptul şi obligaţia acestora de a-şi îmbunătăţi continuu abilităţile şi pregătirea profesională precum şi obligaţia autorităţilor şi instituţiilor publice de a prevedea în bugetul anual propriu sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de perfecţionare profesională a funcţionarilor publici;

- Hotărârea Guvernului nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesională a funcţionarilor publici;

- prevederile art. 194 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, conform căruia angajatorul are obligaţia de a asigura salariaţilor acces periodic la formarea profesională.

- Ordonanţa Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesională a adulţilor, republicată;

- Hotărârea Guvernului nr.522/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonanţei Guvernului nr. 129/2000, cu modificările şi completările ulterioare.

- Legea 98/2016 privind achizitiile publice;

- H.G. 395/2016 pentru aprobarea normelor m,etodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea 98/2016 privind achizitiile publice;

 Obiectul caietului de sarcini

Obiectul prezentului ,,Caiet de sarcini” îl constituie achiziționarea serviciilor de formarea profesională a angajaților - funcționarilor publici si personalului contractual - din cadrul Primăriei Sectorului 2 pentru anul 2018, în conformitate cu H.G. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesională a funcționarilor publici. 

	
	DOMENIU
	TEMATICA
	NUMAR DE CURSANTI

	4
	DREPT SI LEGISLATIE COMUNITARA
	PROCEDURI DE APLICARE A LEGILOR SPECIALE IN ADMINISTRATIA PUBLICA
	10


Notă: Ofertantii pot depune  oferte pentru unul sau mai multe  loturi 

Criteriu de atribuire: Contractul va fi atribuit ofertantului care a prezentat oferta cu propunerea financiara cea mai avantajoasa din punct de vedere  economic .

         Pentru determinarea ofertei celei mai avantajoase din punct de vedere  economic  se aplica criteriul de atribuire ,,cel mai bun  raport calitate - preț”  pe baza factorilor  de evaluare  prevăzuți in tabelul următor .

	Nr.

crt
	Denumire criteriu de atribuire/factor  evaluare 
	Algoritm de calcul 
	Punctaj  maxim 

	1.
	 PRET 


	Prețul maxim alocat  respectiv  40 de puncte pentru prețul cel mai scăzut 

Pentru celelalte oferte , punctajul se calculează cu formula 

PO=(Preț minim oferta/Preț n)x punctaj maxim  alocat 

Unde: 

PO –punctaj financiar pentru oferta n 

 Preț n – prețul ofertei  n
	   40 puncte

	2 
	EXPERIENTA FORMATOR 


	Se va puncta experiența in domeniul obiectului contractului a formatorului.

Formator in administrația publica 

•  Pentru  experiența constând in susținerea unui curs in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 10  puncte ( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).

• Pentru  experiența constând in susținerea a 5 in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 20  puncte ( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).

• Pentru  experiența constând in susținerea a  peste 5 cursuri in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 60  puncte( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).


	60  puncte 


             Stabilirea ofertei câștigătoare pentru fiecare oferta admisibilă  in parte se acorda un punctaj rezultat ca urmare a aplicării algoritmului de calcul precizat mai sus. Clasamentul  ofertelor admisibile se stabilesc prin ordonarea descrescătoare a punctajelor obținute de ofertele admisibile, oferta câștigătoare fiind cea de pe primul loc, respectiv cea cu punctajul  cel mai mare. 

Cerinte si informatii privind prezentarea ofertei tehnice:

Ofertantii vor prezenta in oferta tehnica:

1.Programa de pregătire - aceasta cuprinde urmtoarele informaţii: tematica, obiective de referinţa, continuturile de bază pe capitole/secvente de pregatire teoretică sau practică, metodele de formare, mijloacele de instruire, materialele de invăţare, criterii de evaluare.

Prestatorul de formare trebuie sa asigure posibilitatea cursanților de a se înscrie la cursuri pe întreaga durata de derulare a contractului. 

               2. Programele de formare vor fi organizate şi desfășurate de către prestator în conformitate cu domeniile și tematicile precizate anterior. 

Programele de formare organizate şi desfășurate de către prestator se vor finaliza, după evaluarea competențelor cursanților   sau, după caz, diplomă de participare;

  3. Prestatorul trebuie să asigure experți formatori calificați potrivit legii. Numărul acestora trebuie să fie corelat cu grila de programelor de formare.

Pentru buna desfășurare a activităților, prestatorul va asigura și tot personalul administrativ necesar.

Toate costurile aferente resurselor umane utilizate de prestator pentru îndeplinirea contractului vor fi incluse în tariful de curs.

4. Prestatorul va asigura sălile de curs (doar dacă beneficiarul nu are posibilitatea de a pune la dispoziție o sală corespunzătoare desfășurării cursului) și dotările corespunzătoare ale acestora, în corelare cu tematica programului de formare (de exemplu: flipchart, hârtie, pixuri, videoproiector, laptop, ecran de proiecție). 

Prestatorul trebuie să asigure elaborarea în limba română a materialelor, multiplicarea acestora şi distribuirea lor la sesiunile de formare menționate în grila programelor de formare. Pentru toate cursurile prevăzute în contract toate materialele de formare vor fi înmânate participanților în format electronic (ex: cd, memory-stick, e-mail, etc.) .

NOTA : Autoritatea Contractanta își rezerva dreptul de a desemna o persoana din cadrul Direcției responsabile, de a verifica modul de  desfășurare a cursului, daca prestatorul  își respecta clauzele contractuale respectiv îndeplinește in mod efectiv cerințele caietului de sarcini  in raport cu oferta depusa.

In cazul in care se constata abateri de la cerințele menționate mai sus (lipsa/absența cursanților, a lectorilor, neefectuarea numărului de ore/zi, etc), autoritatea contractantă va notifica ofertantul cu privire la posibilitatea rezilierii de drept a contractului, dacă nu se iau masuri de remediere a problemelor semnalate prin notificare.

· Prestatorul are obligația să transmită la finalul cursului scanate la adresa de email: daniel@ps2.ro diplomele de participare la curs, foile de prezență împreună cu chestionarele de evaluare a cursului.

RISCURI

Pot exista cazuri în care funcționarii programați să participe la cursuri să nu fie disponibili din cauza unor sarcini de serviciu urgente sau din cauze personale neprevăzute. Desemnarea , participanților la cursuri se va face prin  alcătuirea unei liste pentru fiecare curs, aprobată de conducerea Achizitorului, lista care poate suferi modificări conform celor specificate mai sus. 

Prestatorul trebuie sa ia in calcul aceasta posibilitate si sa fie pregătit pentru anularea sau reprogramarea unor cursuri.

CERINȚE DE RAPORTARE

7. Raportul de curs

Prestatorul are obligația să prezinte Raportul de curs, pentru fiecare program de instruire la care participa angajați ai Achizitorului la cel mult două săptămâni de la finalizarea respectivului program. Acest document trebuie să cuprindă informații despre: 

•
formatorii care au asigurat formarea; 

•
modulele de formare parcurse;  

•
alte elemente care ajuta la formarea unei imagini cat mai exacte asupra desfășurării programului de instruire

8. Raportul final al activităților

Prestatorul trebuie să transmită Achizitorului, în termen de 10-15 de zile de la sfârșitul contractului, Raportul final al activităților. 

Raportul final al activităților trebuie să cuprindă un tabel in care sa se specifice persoanele care au participat din partea instituției, cursul, perioada in care a avut loc cursul, cât și o evaluare a obiectivelor propuse și a rezultatelor obținute precum si propuneri pentru îmbunătățirea activității de formare profesionala a Achizitorului.

Durata contractului 

Perioada estimativă de derulare a cursurilor de perfecționare/formare este programată de la data semnarii contractului  de către ambele parți, până la data de 31.12.2018 în funcție de creditele bugetare disponibile.

Precizări finale:

- Neîndeplinirea integrală a cerințelor din prezentul caiet de sarcini conduce la declararea ofertei ca neconformă și respingerea ei.

- Autoritatea contractantă va  încheia un contract de prestări servicii  de formare profesionala  cu ofertantul clasat pe primul loc, a cârei  oferte va fi declarata castigatoare.

CA I E T  D E  S A R C I N I 

PENTRU LOTUL 5.GESTIONAREA FONDURILOR EXTERNE
Prezentul caiet de sarcini face parte din documentaţia de atribuire şi stabileşte cerinţele solicitate ofertanţilor pe baza cărora aceştia îşi vor elabora propunerile tehnice şi cele financiare.

Caietul de sarcini cuprinde specificaţii tehnice minime pentru achiziţia de servicii de formare şi perfecţionare profesională.

Cod CPV: 80530000-8 Servicii de formare profesională

 INFORMATII GENERALE 
Autoritatea Contractanta 

Denumire: PRIMARIA SECTORULUI 2 A MUNICIULUI BUCURESTI

Adresă: str. Chiristigiilor 11-13, sector 2 - Bucuresti
Programele de perfecţionare/formare se vor realiza conform legislaţiei naţionale, după cum urmează:

- prevederile art. 50 şi 51 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici. republicată2, cu modificările şi completările ulterioare, menţionează dreptul şi obligaţia acestora de a-şi îmbunătăţi continuu abilităţile şi pregătirea profesională precum şi obligaţia autorităţilor şi instituţiilor publice de a prevedea în bugetul anual propriu sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de perfecţionare profesională a funcţionarilor publici;

- Hotărârea Guvernului nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesională a funcţionarilor publici;

- prevederile art. 194 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, conform căruia angajatorul are obligaţia de a asigura salariaţilor acces periodic la formarea profesională.

- Ordonanţa Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesională a adulţilor, republicată;

- Hotărârea Guvernului nr.522/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonanţei Guvernului nr. 129/2000, cu modificările şi completările ulterioare.

- Legea 98/2016 privind achizitiile publice;

- H.G. 395/2016 pentru aprobarea normelor m,etodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea 98/2016 privind achizitiile publice;

 Obiectul caietului de sarcini

Obiectul prezentului ,,Caiet de sarcini” îl constituie achiziționarea serviciilor de formarea profesională a angajaților - funcționarilor publici si personalului contractual - din cadrul Primăriei Sectorului 2 pentru anul 2018, în conformitate cu H.G. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesională a funcționarilor publici. 

	
	DOMENIU
	TEMATICA
	NUMAR DE CURSANTI

	5
	GESTIONAREA FONDURILOR EXTERNE
	MANAGEMENTUL PROIECTELOR. EVALUAREA SI SELECTIA PROIECTELOR. IMPLEMENTAREA PROIECTELOR
	32


Notă: Ofertantii pot depune  oferte pentru unul sau mai multe  loturi 

Criteriu de atribuire: Contractul va fi atribuit ofertantului care a prezentat oferta cu propunerea financiara cea mai avantajoasa din punct de vedere  economic .

         Pentru determinarea ofertei celei mai avantajoase din punct de vedere  economic  se aplica criteriul de atribuire ,,cel mai bun  raport calitate - preț”  pe baza factorilor  de evaluare  prevăzuți in tabelul următor .

	Nr.

crt
	Denumire criteriu de atribuire/factor  evaluare 
	Algoritm de calcul 
	Punctaj  maxim 

	1.
	 PRET 


	Prețul maxim alocat  respectiv  40 de puncte pentru prețul cel mai scăzut 

Pentru celelalte oferte , punctajul se calculează cu formula 

PO=(Preț minim oferta/Preț n)x punctaj maxim  alocat 

Unde: 

PO –punctaj financiar pentru oferta n 

 Preț n – prețul ofertei  n
	   40 puncte

	2 
	EXPERIENTA FORMATOR 


	Se va puncta experiența in domeniul obiectului contractului a formatorului.

Formator in administrația publica 

•  Pentru  experiența constând in susținerea unui curs in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 10  puncte ( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).

• Pentru  experiența constând in susținerea a 5 in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 20  puncte ( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).

• Pentru  experiența constând in susținerea a  peste 5 cursuri in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 60  puncte( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).


	60  puncte 


             Stabilirea ofertei câștigătoare pentru fiecare oferta admisibilă  in parte se acorda un punctaj rezultat ca urmare a aplicării algoritmului de calcul precizat mai sus. Clasamentul  ofertelor admisibile se stabilesc prin ordonarea descrescătoare a punctajelor obținute de ofertele admisibile, oferta câștigătoare fiind cea de pe primul loc, respectiv cea cu punctajul  cel mai mare. 

Cerinte si informatii privind prezentarea ofertei tehnice:

Ofertantii vor prezenta in oferta tehnica:

1.Programa de pregătire - aceasta cuprinde urmtoarele informaţii: tematica, obiective de referinţa, continuturile de bază pe capitole/secvente de pregatire teoretică sau practică, metodele de formare, mijloacele de instruire, materialele de invăţare, criterii de evaluare.

Prestatorul de formare trebuie sa asigure posibilitatea cursanților de a se înscrie la cursuri pe întreaga durata de derulare a contractului. 

NOTA: Prestatorul de formare trebuie sa accepte şi să asigure desfasurarea unui curs in mai multe perioade stabilite ulterior de către beneficiar.

               2. Programele de formare vor fi organizate şi desfășurate de către prestator în conformitate cu domeniile și tematicile precizate anterior. 

Programele de formare organizate şi desfășurate de către prestator se vor finaliza, după evaluarea competențelor cursanților  sau, după caz, diplomă de participare;

  3. Prestatorul trebuie să asigure experți formatori calificați potrivit legii. Numărul acestora trebuie să fie corelat cu grila de programelor de formare.

Pentru buna desfășurare a activităților, prestatorul va asigura și tot personalul administrativ necesar.

Toate costurile aferente resurselor umane utilizate de prestator pentru îndeplinirea contractului vor fi incluse în tariful de curs.

4. Prestatorul va asigura sălile de curs (doar dacă beneficiarul nu are posibilitatea de a pune la dispoziție o sală corespunzătoare desfășurării cursului) și dotările corespunzătoare ale acestora, în corelare cu tematica programului de formare (de exemplu: flipchart, hârtie, pixuri, videoproiector, laptop, ecran de proiecție). 

Prestatorul trebuie să asigure elaborarea în limba română a materialelor, multiplicarea acestora şi distribuirea lor la sesiunile de formare menționate în grila programelor de formare. Pentru toate cursurile prevăzute în contract toate materialele de formare vor fi înmânate participanților în format electronic (ex: cd, memory-stick, e-mail, etc.) .

NOTA : Autoritatea Contractanta își rezerva dreptul de a desemna o persoana din cadrul Direcției responsabile, de a verifica modul de  desfășurare a cursului, daca prestatorul  își respecta clauzele contractuale respectiv îndeplinește in mod efectiv cerințele caietului de sarcini  in raport cu oferta depusa.

In cazul in care se constata abateri de la cerințele menționate mai sus (lipsa/absența cursanților, a lectorilor, neefectuarea numărului de ore/zi, etc), autoritatea contractantă va notifica ofertantul cu privire la posibilitatea rezilierii de drept a contractului, dacă nu se iau masuri de remediere a problemelor semnalate prin notificare.

· Prestatorul are obligația să transmită la finalul cursului scanate la adresa de email: daniel@ps2.ro diplomele de participare la curs, foile de prezență împreună cu chestionarele de evaluare a cursului.

RISCURI

Pot exista cazuri în care funcționarii programați să participe la cursuri să nu fie disponibili din cauza unor sarcini de serviciu urgente sau din cauze personale neprevăzute. Desemnarea , participanților la cursuri se va face prin  alcătuirea unei liste pentru fiecare curs, aprobată de conducerea Achizitorului, lista care poate suferi modificări conform celor specificate mai sus. 

Prestatorul trebuie sa ia in calcul aceasta posibilitate si sa fie pregătit pentru anularea sau reprogramarea unor cursuri.

CERINȚE DE RAPORTARE

9. Raportul de curs

Prestatorul are obligația să prezinte Raportul de curs, pentru fiecare program de instruire la care participa angajați ai Achizitorului la cel mult două săptămâni de la finalizarea respectivului program. Acest document trebuie să cuprindă informații despre: 

•
formatorii care au asigurat formarea; 

•
modulele de formare parcurse;  

•
alte elemente care ajuta la formarea unei imagini cat mai exacte asupra desfășurării programului de instruire

10. Raportul final al activităților

Prestatorul trebuie să transmită Achizitorului, în termen de 10-15 de zile de la sfârșitul contractului, Raportul final al activităților. 

Raportul final al activităților trebuie să cuprindă un tabel in care sa se specifice persoanele care au participat din partea instituției, cursul, perioada in care a avut loc cursul, cât și o evaluare a obiectivelor propuse și a rezultatelor obținute precum si propuneri pentru îmbunătățirea activității de formare profesionala a Achizitorului.

Durata contractului 

Perioada estimativă de derulare a cursurilor de perfecționare/formare este programată de la data semnarii contractului de catre ambele parti , până la data de 31.12.2018 în funcție de creditele bugetare disponibile.

Precizări finale:

- Neîndeplinirea integrală a cerințelor din prezentul caiet de sarcini conduce la declararea ofertei ca neconformă și respingerea ei.

- Autoritatea contractantă va  încheia un contract de prestări servicii de formare profesionala  cu ofertantul clasat pe primul loc, a cârei  oferte va fi declarata castigatoare.

CA I E T  D E  S A R C I N I 

PENTRU LOTUL 6  .MANAGEMENT
Prezentul caiet de sarcini face parte din documentaţia de atribuire şi stabileşte cerinţele solicitate ofertanţilor pe baza cărora aceştia îşi vor elabora propunerile tehnice şi cele financiare.

Caietul de sarcini cuprinde specificaţii tehnice minime pentru achiziţia de servicii de formare şi perfecţionare profesională.

Cod CPV: 80530000-8 Servicii de formare profesională

 INFORMATII GENERALE 
Autoritatea Contractanta 

Denumire: PRIMARIA SECTORULUI 2 A MUNICIULUI BUCURESTI

Adresă: str. Chiristigiilor 11-13, sector 2 - Bucuresti
Programele de perfecţionare/formare se vor realiza conform legislaţiei naţionale, după cum urmează:

- prevederile art. 50 şi 51 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici. republicată2, cu modificările şi completările ulterioare, menţionează dreptul şi obligaţia acestora de a-şi îmbunătăţi continuu abilităţile şi pregătirea profesională precum şi obligaţia autorităţilor şi instituţiilor publice de a prevedea în bugetul anual propriu sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de perfecţionare profesională a funcţionarilor publici;

- Hotărârea Guvernului nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesională a funcţionarilor publici;

- prevederile art. 194 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, conform căruia angajatorul are obligaţia de a asigura salariaţilor acces periodic la formarea profesională.

- Ordonanţa Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesională a adulţilor, republicată;

- Hotărârea Guvernului nr.522/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonanţei Guvernului nr. 129/2000, cu modificările şi completările ulterioare.

- Legea 98/2016 privind achizitiile publice;

- H.G. 395/2016 pentru aprobarea normelor m,etodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea 98/2016 privind achizitiile publice;

 Obiectul caietului de sarcini

Obiectul prezentului ,,Caiet de sarcini” îl constituie achiziționarea serviciilor de formarea profesională a angajaților - funcționarilor publici si personalului contractual - din cadrul Primăriei Sectorului 2 pentru anul 2018, în conformitate cu H.G. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesională a funcționarilor publici. 

	
	DOMENIU
	TEMATICA
	NUMAR DE CURSANTI

	6
	MANAGEMENT
	SISTEME DE MANAGEMENT AL CALITĂŢII: SCIM ŞI SMC
	55

	
	
	MANAGEMENT FINANCIAR SI CONTABILITATE BUGETARA - CONTROL FINANCIAR PREVENTIV
	37

	
	
	MANAGEMENTUL ACHIZITIILOR PUBLICE
	27

	
	
	IDENTIFICAREA NEREGULILOR ŞI A SUSPICIUNILOR DE FRAUDĂ ÎN ACHIZIŢIILE PUBLICE
	27

	
	
	MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE
	16

	
	
	MANAGEMENTUL SITUATIILOR DE URGENTA
	10


Notă: Ofertantii pot depune  oferte pentru unul sau mai multe  loturi 

Criteriu de atribuire: Contractul va fi atribuit ofertantului care a prezentat oferta cu propunerea financiara cea mai avantajoasa din punct de vedere  economic .

         Pentru determinarea ofertei celei mai avantajoase din punct de vedere  economic  se aplica criteriul de atribuire ,,cel mai bun  raport calitate - preț”  pe baza factorilor  de evaluare  prevăzuți in tabelul următor .

	Nr.

crt
	Denumire criteriu de atribuire/factor  evaluare 
	Algoritm de calcul 
	Punctaj  maxim 

	1.
	 PRET 


	Prețul maxim alocat  respectiv  40 de puncte pentru prețul cel mai scăzut 

Pentru celelalte oferte , punctajul se calculează cu formula 

PO=(Preț minim oferta/Preț n)x punctaj maxim  alocat 

Unde: 

PO –punctaj financiar pentru oferta n 

 Preț n – prețul ofertei  n
	   40 puncte

	2 
	EXPERIENTA FORMATOR 


	Se va puncta experiența in domeniul obiectului contractului a formatorului.

Formator in administrația publica 

•  Pentru  experiența constând in susținerea unui curs in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 10  puncte ( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).

• Pentru  experiența constând in susținerea a 5 in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 20  puncte ( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).

• Pentru  experiența constând in susținerea a  peste 5 cursuri in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 60  puncte( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).


	60  puncte 


             Stabilirea ofertei câștigătoare pentru fiecare oferta admisibilă  in parte se acorda un punctaj rezultat ca urmare a aplicării algoritmului de calcul precizat mai sus. Clasamentul  ofertelor admisibile se stabilesc prin ordonarea descrescătoare a punctajelor obținute de ofertele admisibile, oferta câștigătoare fiind cea de pe primul loc, respectiv cea cu punctajul  cel mai mare. 

Cerinte si informatii privind prezentarea ofertei tehnice:

Ofertantii vor prezenta in oferta tehnica:

1.Programa de pregătire - aceasta cuprinde urmtoarele informaţii: tematica, obiective de referinţa, continuturile de bază pe capitole/secvente de pregatire teoretică sau practică, metodele de formare, mijloacele de instruire, materialele de invăţare, criterii de evaluare.

Prestatorul de formare trebuie sa asigure posibilitatea cursanților de a se înscrie la cursuri pe întreaga durata de derulare a contractului. 

NOTA: Prestatorul de formare trebuie sa accepte şi să asigure desfasurarea unui curs in mai multe perioade stabilite ulterior de către beneficiar.

               2. Programele de formare vor fi organizate şi desfășurate de către prestator în conformitate cu domeniile și tematicile precizate anterior. 

Programele de formare organizate şi desfășurate de către prestator se vor finaliza, după evaluarea competențelor cursanților  sau, după caz, diplomă de participare;

  3. Prestatorul trebuie să asigure experți formatori calificați potrivit legii. Numărul acestora trebuie să fie corelat cu grila de programelor de formare.

Pentru buna desfășurare a activităților, prestatorul va asigura și tot personalul administrativ necesar.

Toate costurile aferente resurselor umane utilizate de prestator pentru îndeplinirea contractului vor fi incluse în tariful de curs.

4. Prestatorul va asigura sălile de curs (doar dacă beneficiarul nu are posibilitatea de a pune la dispoziție o sală corespunzătoare desfășurării cursului) și dotările corespunzătoare ale acestora, în corelare cu tematica programului de formare (de exemplu: flipchart, hârtie, pixuri, videoproiector, laptop, ecran de proiecție). 

Prestatorul trebuie să asigure elaborarea în limba română a materialelor, multiplicarea acestora şi distribuirea lor la sesiunile de formare menționate în grila programelor de formare. Pentru toate cursurile prevăzute în contract toate materialele de formare vor fi înmânate participanților în format electronic (ex: cd, memory-stick, e-mail, etc.) .

NOTA : Autoritatea Contractanta își rezerva dreptul de a desemna o persoana din cadrul Direcției responsabile, de a verifica modul de  desfășurare a cursului, daca prestatorul  își respecta clauzele contractuale respectiv îndeplinește in mod efectiv cerințele caietului de sarcini  in raport cu oferta depusa.

In cazul in care se constata abateri de la cerințele menționate mai sus (lipsa/absența cursanților, a lectorilor, neefectuarea numărului de ore/zi, etc), autoritatea contractantă va notifica ofertantul cu privire la posibilitatea rezilierii de drept a contractului, dacă nu se iau masuri de remediere a problemelor semnalate prin notificare.

· Prestatorul are obligația să transmită la finalul cursului scanate la adresa de email: daniel@ps2.ro diplomele de participare la curs, foile de prezență împreună cu chestionarele de evaluare a cursului.

RISCURI

Pot exista cazuri în care funcționarii programați să participe la cursuri să nu fie disponibili din cauza unor sarcini de serviciu urgente sau din cauze personale neprevăzute. Desemnarea , participanților la cursuri se va face prin  alcătuirea unei liste pentru fiecare curs, aprobată de conducerea Achizitorului, lista care poate suferi modificări conform celor specificate mai sus. 

Prestatorul trebuie sa ia in calcul aceasta posibilitate si sa fie pregătit pentru anularea sau reprogramarea unor cursuri.

CERINȚE DE RAPORTARE

11. Raportul de curs

Prestatorul are obligația să prezinte Raportul de curs, pentru fiecare program de instruire la care participa angajați ai Achizitorului la cel mult două săptămâni de la finalizarea respectivului program. Acest document trebuie să cuprindă informații despre: 

•
formatorii care au asigurat formarea; 

•
modulele de formare parcurse;  

•
alte elemente care ajuta la formarea unei imagini cat mai exacte asupra desfășurării programului de instruire

12. Raportul final al activităților

Prestatorul trebuie să transmită Achizitorului, în termen de 10-15 de zile de la sfârșitul contractului, Raportul final al activităților. 

Raportul final al activităților trebuie să cuprindă un tabel in care sa se specifice persoanele care au participat din partea instituției, cursul, perioada in care a avut loc cursul, cât și o evaluare a obiectivelor propuse și a rezultatelor obținute precum si propuneri pentru îmbunătățirea activității de formare profesionala a Achizitorului.

Durata contractului 

Perioada estimativă de derulare a cursurilor de perfecționare/formare este programată de la data  semnarii contractului de catre ambele parti, până la data de 31.12.2018 în funcție de creditele bugetare disponibile.

Precizări finale:

- Neîndeplinirea integrală a cerințelor din prezentul caiet de sarcini conduce la declararea ofertei ca neconformă și respingerea ei.

- Autoritatea contractantă va  încheia un contract de prestări servicii  de formare profesionala  cu ofertantul clasat pe primul loc, a carei  oferte va fi declarata castigatoare.

CA I E T  D E  S A R C I N I 

PENTRU LOTUL 7. RESURSE SI SERVICII PUBLICE
Prezentul caiet de sarcini face parte din documentaţia de atribuire şi stabileşte cerinţele solicitate ofertanţilor pe baza cărora aceştia îşi vor elabora propunerile tehnice şi cele financiare.

Caietul de sarcini cuprinde specificaţii tehnice minime pentru achiziţia de servicii de formare şi perfecţionare profesională.

Cod CPV: 80530000-8 Servicii de formare profesională
 INFORMATII GENERALE 
Autoritatea Contractanta 

Denumire: PRIMARIA SECTORULUI 2 A MUNICIULUI BUCURESTI

Adresă: str. Chiristigiilor 11-13, sector 2 - Bucuresti
Programele de perfecţionare/formare se vor realiza conform legislaţiei naţionale, după cum urmează:

- prevederile art. 50 şi 51 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici. republicată2, cu modificările şi completările ulterioare, menţionează dreptul şi obligaţia acestora de a-şi îmbunătăţi continuu abilităţile şi pregătirea profesională precum şi obligaţia autorităţilor şi instituţiilor publice de a prevedea în bugetul anual propriu sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de perfecţionare profesională a funcţionarilor publici;

- Hotărârea Guvernului nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesională a funcţionarilor publici;

- prevederile art. 194 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, conform căruia angajatorul are obligaţia de a asigura salariaţilor acces periodic la formarea profesională.

- Ordonanţa Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesională a adulţilor, republicată;

- Hotărârea Guvernului nr.522/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonanţei Guvernului nr. 129/2000, cu modificările şi completările ulterioare.

- Legea 98/2016 privind achizitiile publice;

- H.G. 395/2016 pentru aprobarea normelor m,etodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea 98/2016 privind achizitiile publice;

 Obiectul caietului de sarcini

Obiectul prezentului ,,Caiet de sarcini” îl constituie achiziționarea serviciilor de formarea profesională a angajaților - funcționarilor publici si personalului contractual - din cadrul Primăriei Sectorului 2 pentru anul 2018, în conformitate cu H.G. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesională a funcționarilor publici. 

	
	DOMENIU
	TEMATICA
	NUMAR DE CURSANTI

	7
	RESURSE SI SERVICII PUBLICE
	STARE CIVILA
	29

	
	
	EVIDENTA PERSOANELOR
	29


Notă: Ofertantii pot depune  oferte pentru unul sau mai multe  loturi 

Criteriu de atribuire: Contractul va fi atribuit ofertantului care a prezentat oferta cu propunerea financiara cea mai avantajoasa din punct de vedere  economic .

         Pentru determinarea ofertei celei mai avantajoase din punct de vedere  economic  se aplica criteriul de atribuire ,,cel mai bun  raport calitate - preț”  pe baza factorilor  de evaluare  prevăzuți in tabelul următor .

	Nr.

crt
	Denumire criteriu de atribuire/factor  evaluare 
	Algoritm de calcul 
	Punctaj  maxim 

	1.
	 PRET 


	Prețul maxim alocat  respectiv  40 de puncte pentru prețul cel mai scăzut 

Pentru celelalte oferte , punctajul se calculează cu formula 

PO=(Preț minim oferta/Preț n)x punctaj maxim  alocat 

Unde: 

PO –punctaj financiar pentru oferta n 

 Preț n – prețul ofertei  n
	   40 puncte

	2 
	EXPERIENTA FORMATOR 


	Se va puncta experiența in domeniul obiectului contractului a formatorului.

Formator in administrația publica 

•  Pentru  experiența constând in susținerea unui curs in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 10  puncte ( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).

• Pentru  experiența constând in susținerea a 5 in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 20  puncte ( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).

• Pentru  experiența constând in susținerea a  peste 5 cursuri in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 60  puncte( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).


	60  puncte 


             Stabilirea ofertei câștigătoare pentru fiecare oferta admisibilă  in parte se acorda un punctaj rezultat ca urmare a aplicării algoritmului de calcul precizat mai sus. Clasamentul  ofertelor admisibile se stabilesc prin ordonarea descrescătoare a punctajelor obținute de ofertele admisibile, oferta câștigătoare fiind cea de pe primul loc, respectiv cea cu punctajul  cel mai mare. 

Cerinte si informatii privind prezentarea ofertei tehnice:

Ofertantii vor prezenta in oferta tehnica:

1.Programa de pregătire - aceasta cuprinde urmtoarele informaţii: tematica, obiective de referinţa, continuturile de bază pe capitole/secvente de pregatire teoretică sau practică, metodele de formare, mijloacele de instruire, materialele de invăţare, criterii de evaluare.

Prestatorul de formare trebuie sa asigure posibilitatea cursanților de a se înscrie la cursuri pe întreaga durata de derulare a contractului. 

NOTA: Prestatorul de formare trebuie sa accepte şi să asigure desfasurarea unui curs in mai multe perioade stabilite ulterior de către beneficiar.

               2. Programele de formare vor fi organizate şi desfășurate de către prestator în conformitate cu domeniile și tematicile precizate anterior. 

Programele de formare organizate şi desfășurate de către prestator se vor finaliza, după evaluarea competențelor cursanților, cu certificat de absolvire sau, după caz, diplomă de participare;

   3. Prestatorul trebuie să asigure experți formatori calificați potrivit legii. Numărul acestora trebuie să fie corelat cu grila de programelor de formare.
Pentru buna desfășurare a activităților, prestatorul va asigura și tot personalul administrativ necesar.

Toate costurile aferente resurselor umane utilizate de prestator pentru îndeplinirea contractului vor fi incluse în tariful de curs.

4. Prestatorul va asigura sălile de curs (doar dacă beneficiarul nu are posibilitatea de a pune la dispoziție o sală corespunzătoare desfășurării cursului) și dotările corespunzătoare ale acestora, în corelare cu tematica programului de formare (de exemplu: flipchart, hârtie, pixuri, videoproiector, laptop, ecran de proiecție). 

Prestatorul trebuie să asigure elaborarea în limba română a materialelor, multiplicarea acestora şi distribuirea lor la sesiunile de formare menționate în grila programelor de formare. Pentru toate cursurile prevăzute în contract toate materialele de formare vor fi înmânate participanților în format electronic (ex: cd, memory-stick, e-mail, etc.) .

NOTA : Autoritatea Contractanta își rezerva dreptul de a desemna o persoana din cadrul Direcției responsabile, de a verifica modul de  desfășurare a cursului, daca prestatorul  își respecta clauzele contractuale respectiv îndeplinește in mod efectiv cerințele caietului de sarcini  in raport cu oferta depusa.

In cazul in care se constata abateri de la cerințele menționate mai sus (lipsa/absența cursanților, a lectorilor, neefectuarea numărului de ore/zi, etc), autoritatea contractantă va notifica ofertantul cu privire la posibilitatea rezilierii de drept a contractului, dacă nu se iau masuri de remediere a problemelor semnalate prin notificare.

· Prestatorul are obligația să transmită la finalul cursului scanate la adresa de email: daniel@ps2.ro diplomele de participare la curs, foile de prezență împreună cu chestionarele de evaluare a cursului.

RISCURI

Pot exista cazuri în care funcționarii programați să participe la cursuri să nu fie disponibili din cauza unor sarcini de serviciu urgente sau din cauze personale neprevăzute. Desemnarea , participanților la cursuri se va face prin  alcătuirea unei liste pentru fiecare curs, aprobată de conducerea Achizitorului, lista care poate suferi modificări conform celor specificate mai sus. 

Prestatorul trebuie sa ia in calcul aceasta posibilitate si sa fie pregătit pentru anularea sau reprogramarea unor cursuri.

CERINȚE DE RAPORTARE

13. Raportul de curs

Prestatorul are obligația să prezinte Raportul de curs, pentru fiecare program de instruire la care participa angajați ai Achizitorului la cel mult două săptămâni de la finalizarea respectivului program. Acest document trebuie să cuprindă informații despre: 

•
formatorii care au asigurat formarea; 

•
modulele de formare parcurse;  

•
alte elemente care ajuta la formarea unei imagini cat mai exacte asupra desfășurării programului de instruire

14. Raportul final al activităților

Prestatorul trebuie să transmită Achizitorului, în termen de 10-15 de zile de la sfârșitul contractului, Raportul final al activităților. 

Raportul final al activităților trebuie să cuprindă un tabel in care sa se specifice persoanele care au participat din partea instituției, cursul, perioada in care a avut loc cursul, cât și o evaluare a obiectivelor propuse și a rezultatelor obținute precum si propuneri pentru îmbunătățirea activității de formare profesionala a Achizitorului.

Durata contractului 

Perioada estimativă de derulare a cursurilor de perfecționare/formare este programată de la data  semnării  contractului de către ambele parți,  până la data de 31.12.2018 în funcție de creditele bugetare disponibile.

Precizări finale:

- Neîndeplinirea integrală a cerințelor din prezentul caiet de sarcini conduce la declararea ofertei ca neconformă și respingerea ei.

- Autoritatea contractantă va  încheia un contract de prestări servicii  de formare profesionala  cu ofertantul clasat pe primul loc, a cârei  oferte va fi declarata castigatoare.

CA I E T  D E  S A R C I N I 

PENTRU LOTUL 8. DEZVOLTARE REGIONALA DURABILA
Prezentul caiet de sarcini face parte din documentaţia de atribuire şi stabileşte cerinţele solicitate ofertanţilor pe baza cărora aceştia îşi vor elabora propunerile tehnice şi cele financiare.

Caietul de sarcini cuprinde specificaţii tehnice minime pentru achiziţia de servicii de formare şi perfecţionare profesională.

Cod CPV: 80530000-8 Servicii de formare profesională

 INFORMATII GENERALE 
Autoritatea Contractanta 

Denumire: PRIMARIA SECTORULUI 2 A MUNICIULUI BUCURESTI

Adresă: str. Chiristigiilor 11-13, sector 2 - Bucuresti
Programele de perfecţionare/formare se vor realiza conform legislaţiei naţionale, după cum urmează:

- prevederile art. 50 şi 51 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici. republicată2, cu modificările şi completările ulterioare, menţionează dreptul şi obligaţia acestora de a-şi îmbunătăţi continuu abilităţile şi pregătirea profesională precum şi obligaţia autorităţilor şi instituţiilor publice de a prevedea în bugetul anual propriu sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de perfecţionare profesională a funcţionarilor publici;

- Hotărârea Guvernului nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesională a funcţionarilor publici;

- prevederile art. 194 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, conform căruia angajatorul are obligaţia de a asigura salariaţilor acces periodic la formarea profesională.

- Ordonanţa Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesională a adulţilor, republicată;

- Hotărârea Guvernului nr.522/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonanţei Guvernului nr. 129/2000, cu modificările şi completările ulterioare.

- Legea 98/2016 privind achizitiile publice;

- H.G. 395/2016 pentru aprobarea normelor m,etodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea 98/2016 privind achizitiile publice;

 Obiectul caietului de sarcini

Obiectul prezentului ,,Caiet de sarcini” îl constituie achiziționarea serviciilor de formarea profesională a angajaților - funcționarilor publici si personalului contractual - din cadrul Primăriei Sectorului 2 pentru anul 2018, în conformitate cu H.G. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesională a funcționarilor publici. 
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	DEZVOLTARE REGIONALA DURABILA
	DEZVOLTARE DURABILĂ LOCALĂ 
	5

	
	
	IGINERIA VALORIFICARII DESEURILOR
	8

	
	
	MANAGEMENTUL INVESTITIILOR PUBLICE. INVESTIŢII SI ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI
	5


Notă: Ofertantii pot depune  oferte pentru unul sau mai multe  loturi 

Criteriu de atribuire: Contractul va fi atribuit ofertantului care a prezentat oferta cu propunerea financiara cea mai avantajoasa din punct de vedere  economic .

         Pentru determinarea ofertei celei mai avantajoase din punct de vedere  economic  se aplica criteriul de atribuire ,,cel mai bun  raport calitate - preț”  pe baza factorilor  de evaluare  prevăzuți in tabelul următor .

	Nr.

crt
	Denumire criteriu de atribuire/factor  evaluare 
	Algoritm de calcul 
	Punctaj  maxim 

	1.
	 PRET 


	Prețul maxim alocat  respectiv  40 de puncte pentru prețul cel mai scăzut 

Pentru celelalte oferte , punctajul se calculează cu formula 

PO=(Preț minim oferta/Preț n)x punctaj maxim  alocat 

Unde: 

PO –punctaj financiar pentru oferta n 

 Preț n – prețul ofertei  n
	   40 puncte

	2 
	EXPERIENTA FORMATOR 


	Se va puncta experiența in domeniul obiectului contractului a formatorului.

Formator in administrația publica 

•  Pentru  experiența constând in susținerea unui curs in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 10  puncte ( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).

• Pentru  experiența constând in susținerea a 5 in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 20  puncte ( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).

• Pentru  experiența constând in susținerea a  peste 5 cursuri in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 60  puncte( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).


	60  puncte 


             Stabilirea ofertei câștigătoare pentru fiecare oferta admisibilă  in parte se acorda un punctaj rezultat ca urmare a aplicării algoritmului de calcul precizat mai sus. Clasamentul  ofertelor admisibile se stabilesc prin ordonarea descrescătoare a punctajelor obținute de ofertele admisibile, oferta câștigătoare fiind cea de pe primul loc, respectiv cea cu punctajul  cel mai mare. 

Cerinte si informatii privind prezentarea ofertei tehnice:

Ofertantii vor prezenta in oferta tehnica:

1.Programa de pregătire - aceasta cuprinde urmtoarele informaţii: tematica, obiective de referinţa, continuturile de bază pe capitole/secvente de pregatire teoretică sau practică, metodele de formare, mijloacele de instruire, materialele de invăţare, criterii de evaluare.

Prestatorul de formare trebuie sa asigure posibilitatea cursanților de a se înscrie la cursuri pe întreaga durata de derulare a contractului. 

NOTA: Prestatorul de formare trebuie sa accepte şi să asigure desfasurarea unui curs in mai multe perioade stabilite ulterior de către beneficiar, daca este cazul.

               2. Programele de formare vor fi organizate şi desfășurate de către prestator în conformitate cu domeniile și tematicile precizate anterior. 

Programele de formare organizate şi desfășurate de către prestator se vor finaliza, după evaluarea competențelor cursanților  sau, după caz, diplomă de participare;

  3. Prestatorul trebuie să asigure experți formatori calificați potrivit legii. Numărul acestora trebuie să fie corelat cu grila de programelor de formare.

Pentru buna desfășurare a activităților, prestatorul va asigura și tot personalul administrativ necesar.

Toate costurile aferente resurselor umane utilizate de prestator pentru îndeplinirea contractului vor fi incluse în tariful de curs.

4. Prestatorul va asigura sălile de curs (doar dacă beneficiarul nu are posibilitatea de a pune la dispoziție o sală corespunzătoare desfășurării cursului) și dotările corespunzătoare ale acestora, în corelare cu tematica programului de formare (de exemplu: flipchart, hârtie, pixuri, videoproiector, laptop, ecran de proiecție). 

Prestatorul trebuie să asigure elaborarea în limba română a materialelor, multiplicarea acestora şi distribuirea lor la sesiunile de formare menționate în grila programelor de formare. Pentru toate cursurile prevăzute în contract toate materialele de formare vor fi înmânate participanților în format electronic (ex: cd, memory-stick, e-mail, etc.) .

NOTA : Autoritatea Contractanta își rezerva dreptul de a desemna o persoana din cadrul Direcției responsabile, de a verifica modul de  desfășurare a cursului, daca prestatorul  își respecta clauzele contractuale respectiv îndeplinește in mod efectiv cerințele caietului de sarcini  in raport cu oferta depusa.

In cazul in care se constata abateri de la cerințele menționate mai sus (lipsa/absența cursanților, a lectorilor, neefectuarea numărului de ore/zi, etc), autoritatea contractantă va notifica ofertantul cu privire la posibilitatea rezilierii de drept a contractului, dacă nu se iau masuri de remediere a problemelor semnalate prin notificare.

· Prestatorul are obligația să transmită la finalul cursului scanate la adresa de email: daniel@ps2.ro diplomele de participare la curs, foile de prezență împreună cu chestionarele de evaluare a cursului.

RISCURI

Pot exista cazuri în care funcționarii programați să participe la cursuri să nu fie disponibili din cauza unor sarcini de serviciu urgente sau din cauze personale neprevăzute. Desemnarea , participanților la cursuri se va face prin  alcătuirea unei liste pentru fiecare curs, aprobată de conducerea Achizitorului, lista care poate suferi modificări conform celor specificate mai sus. 

Prestatorul trebuie sa ia in calcul aceasta posibilitate si sa fie pregătit pentru anularea sau reprogramarea unor cursuri.

CERINȚE DE RAPORTARE

15. Raportul de curs

Prestatorul are obligația să prezinte Raportul de curs, pentru fiecare program de instruire la care participa angajați ai Achizitorului la cel mult două săptămâni de la finalizarea respectivului program. Acest document trebuie să cuprindă informații despre: 

•
formatorii care au asigurat formarea; 

•
modulele de formare parcurse;  

•
alte elemente care ajuta la formarea unei imagini cat mai exacte asupra desfășurării programului de instruire

16. Raportul final al activităților

Prestatorul trebuie să transmită Achizitorului, în termen de 10-15 de zile de la sfârșitul contractului, Raportul final al activităților. 

Raportul final al activităților trebuie să cuprindă un tabel in care sa se specifice persoanele care au participat din partea instituției, cursul, perioada in care a avut loc cursul, cât și o evaluare a obiectivelor propuse și a rezultatelor obținute precum si propuneri pentru îmbunătățirea activității de formare profesionala a Achizitorului.

Durata contractului 

Perioada estimativă de derulare a cursurilor de perfecționare/formare este programată de la data  semnării contractului  de catre ambele parți, până la data de 31.12.2018 în funcție de creditele bugetare disponibile.

Precizări finale:

- Neîndeplinirea integrală a cerințelor din prezentul caiet de sarcini conduce la declararea ofertei ca neconformă și respingerea ei.

- Autoritatea contractantă va  încheia un contract de prestări servicii de formare profesionala  cu ofertantul clasat pe primul loc, a cârei  oferte va fi declarata castigatoare.

CA I E T  D E  S A R C I N I 

PENTRU LOTUL 9. IT&C TEHNOLOGIA INFORMATIEI SI COMUNICATIILOR
Prezentul caiet de sarcini face parte din documentaţia de atribuire şi stabileşte cerinţele solicitate ofertanţilor pe baza cărora aceştia îşi vor elabora propunerile tehnice şi cele financiare.

Caietul de sarcini cuprinde specificaţii tehnice minime pentru achiziţia de servicii de formare şi perfecţionare profesională.

Cod CPV: 80530000-8 Servicii de formare profesională

 INFORMATII GENERALE 
Autoritatea Contractanta 

Denumire: PRIMARIA SECTORULUI 2 A MUNICIULUI BUCURESTI

Adresă: str. Chiristigiilor 11-13, sector 2 - Bucuresti
Programele de perfecţionare/formare se vor realiza conform legislaţiei naţionale, după cum urmează:

- prevederile art. 50 şi 51 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici. republicată2, cu modificările şi completările ulterioare, menţionează dreptul şi obligaţia acestora de a-şi îmbunătăţi continuu abilităţile şi pregătirea profesională precum şi obligaţia autorităţilor şi instituţiilor publice de a prevedea în bugetul anual propriu sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de perfecţionare profesională a funcţionarilor publici;

- Hotărârea Guvernului nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesională a funcţionarilor publici;

- prevederile art. 194 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, conform căruia angajatorul are obligaţia de a asigura salariaţilor acces periodic la formarea profesională.

- Ordonanţa Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesională a adulţilor, republicată;

- Hotărârea Guvernului nr.522/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonanţei Guvernului nr. 129/2000, cu modificările şi completările ulterioare.

- Legea 98/2016 privind achizitiile publice;

- H.G. 395/2016 pentru aprobarea normelor m,etodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea 98/2016 privind achizitiile publice;

 Obiectul caietului de sarcini

Obiectul prezentului ,,Caiet de sarcini” îl constituie achiziționarea serviciilor de formarea profesională a angajaților - funcționarilor publici si personalului contractual - din cadrul Primăriei Sectorului 2 pentru anul 2018, în conformitate cu H.G. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesională a funcționarilor publici. 

	
	DOMENIU
	TEMATICA
	NUMAR DE CURSANTI

	9
	IT&C TEHNOLOGIA INFORMATIEI SI COMUNICATIILOR
	ECDL COMPLET
	110

	
	
	ADMINISTRAREA SI DEZVOLTAREA RETELELOR IT&C
	6


Notă: Ofertantii pot depune  oferte pentru unul sau mai multe  loturi 

Criteriu de atribuire: Contractul va fi atribuit ofertantului care a prezentat oferta cu propunerea financiara cea mai avantajoasa din punct de vedere  economic .

         Pentru determinarea ofertei celei mai avantajoase din punct de vedere  economic  se aplica criteriul de atribuire ,,cel mai bun  raport calitate - preț”  pe baza factorilor  de evaluare  prevăzuți in tabelul următor .

	Nr.

crt
	Denumire criteriu de atribuire/factor  evaluare 
	Algoritm de calcul 
	Punctaj  maxim 

	1.
	 PRET 


	Prețul maxim alocat  respectiv  40 de puncte pentru prețul cel mai scăzut 

Pentru celelalte oferte , punctajul se calculează cu formula 

PO=(Preț minim oferta/Preț n)x punctaj maxim  alocat 

Unde: 

PO –punctaj financiar pentru oferta n 

 Preț n – prețul ofertei  n
	   40 puncte

	2 
	EXPERIENTA FORMATOR 


	Se va puncta experiența in domeniul obiectului contractului a formatorului.

Formator in administrația publica 

•  Pentru  experiența constând in susținerea unui curs in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 10  puncte ( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).

• Pentru  experiența constând in susținerea a 5 in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 20  puncte ( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).

• Pentru  experiența constând in susținerea a  peste 5 cursuri in domeniul sau similare acestuia pentru care este propus se va acorda 60  puncte( dovedita  prin documente precum contracte, recomandari de la beneficiari publici sau privati ,procese verbale  de receptie).


	60  puncte 


             Stabilirea ofertei câștigătoare pentru fiecare oferta admisibilă  in parte se acorda un punctaj rezultat ca urmare a aplicării algoritmului de calcul precizat mai sus. Clasamentul  ofertelor admisibile se stabilesc prin ordonarea descrescătoare a punctajelor obținute de ofertele admisibile, oferta câștigătoare fiind cea de pe primul loc, respectiv cea cu punctajul  cel mai mare. 

Cerinte si informatii privind prezentarea ofertei tehnice:

Ofertantii vor prezenta in oferta tehnica:

1.Programa de pregătire - aceasta cuprinde urmtoarele informaţii: tematica, obiective de referinţa, continuturile de bază pe capitole/secvente de pregatire teoretică sau practică, metodele de formare, mijloacele de instruire, materialele de invăţare, criterii de evaluare.

Prestatorul de formare trebuie sa asigure posibilitatea cursanților de a se înscrie la cursuri pe întreaga durata de derulare a contractului. 

NOTA: Prestatorul de formare trebuie sa accepte şi să asigure desfasurarea unui curs in mai multe perioade stabilite ulterior de către beneficiar.

               2. Programele de formare vor fi organizate şi desfășurate de către prestator în conformitate cu domeniile și tematicile precizate anterior. 

Programele de formare organizate şi desfășurate de către prestator se vor finaliza, după evaluarea competențelor cursanților, cu certificat de absolvire   sau, după caz, diplomă de participare;

  3. Prestatorul trebuie să asigure experți formatori calificați potrivit legii. Numărul acestora trebuie să fie corelat cu grila de programelor de formare.

Pentru buna desfășurare a activităților, prestatorul va asigura și tot personalul administrativ necesar.

Toate costurile aferente resurselor umane utilizate de prestator pentru îndeplinirea contractului vor fi incluse în tariful de curs.

4. Prestatorul va asigura sălile de curs (doar dacă beneficiarul nu are posibilitatea de a pune la dispoziție o sală corespunzătoare desfășurării cursului) și dotările corespunzătoare ale acestora, în corelare cu tematica programului de formare (de exemplu: flipchart, hârtie, pixuri, videoproiector, laptop, ecran de proiecție). 

NOTĂ: In cazul cursului de ECDL, prestatorul are obligația de a asigura buna desfășurare a cursului, punând la dispoziție câte un laptop pentru fiecare cursant.

Prestatorul trebuie să asigure elaborarea în limba română a materialelor, multiplicarea acestora şi distribuirea lor la sesiunile de formare menționate în grila programelor de formare. Pentru toate cursurile prevăzute în contract toate materialele de formare vor fi înmânate participanților în format electronic (ex: cd, memory-stick, e-mail, etc.) .

NOTA : Autoritatea Contractanta își rezerva dreptul de a desemna o persoana din cadrul Direcției responsabile, de a verifica modul de  desfășurare a cursului, daca prestatorul  își respecta clauzele contractuale respectiv îndeplinește in mod efectiv cerințele caietului de sarcini  in raport cu oferta depusa.

In cazul in care se constata abateri de la cerințele menționate mai sus (lipsa/absența cursanților, a lectorilor, neefectuarea numărului de ore/zi, etc), autoritatea contractantă va notifica ofertantul cu privire la posibilitatea rezilierii de drept a contractului, dacă nu se iau masuri de remediere a problemelor semnalate prin notificare.

· Prestatorul are obligația să transmită la finalul cursului scanate la adresa de email: daniel@ps2.ro diplomele de participare la curs, foile de prezență împreună cu chestionarele de evaluare a cursului.

RISCURI

Pot exista cazuri în care funcționarii programați să participe la cursuri să nu fie disponibili din cauza unor sarcini de serviciu urgente sau din cauze personale neprevăzute. Desemnarea , participanților la cursuri se va face prin  alcătuirea unei liste pentru fiecare curs, aprobată de conducerea Achizitorului, lista care poate suferi modificări conform celor specificate mai sus. 

Prestatorul trebuie sa ia in calcul aceasta posibilitate si sa fie pregătit pentru anularea sau reprogramarea unor cursuri.

CERINȚE DE RAPORTARE

17. Raportul de curs

Prestatorul are obligația să prezinte Raportul de curs, pentru fiecare program de instruire la care participa angajați ai Achizitorului la cel mult două săptămâni de la finalizarea respectivului program. Acest document trebuie să cuprindă informații despre: 

•
formatorii care au asigurat formarea; 

•
modulele de formare parcurse;  

•
alte elemente care ajuta la formarea unei imagini cat mai exacte asupra desfășurării programului de instruire

18. Raportul final al activităților

Prestatorul trebuie să transmită Achizitorului, în termen de 10-15 de zile de la sfârșitul contractului, Raportul final al activităților. 

Raportul final al activităților trebuie să cuprindă un tabel in care sa se specifice persoanele care au participat din partea instituției, cursul, perioada in care a avut loc cursul, cât și o evaluare a obiectivelor propuse și a rezultatelor obținute precum si propuneri pentru îmbunătățirea activității de formare profesionala a Achizitorului.

Durata contractului 

Perioada estimativă de derulare a cursurilor de perfecționare/formare este programată de la data semnarii contractului de catre ambele parti, până la data de 31.12.2018 în funcție de creditele bugetare disponibile.

Precizări finale:

- Neîndeplinirea integrală a cerințelor din prezentul caiet de sarcini conduce la declararea ofertei ca neconformă și respingerea ei.

- Autoritatea contractantă va  încheia un contract de prestări servicii  de formare profesionala  cu ofertantul clasat pe primul loc, a cârei  oferte va fi declarata castigatoare.

FORMULARE

             Secţiunea III conţine formulare destinate, pe de o parte, să faciliteze elaborarea şi prezentarea ofertei şi a documentelor care o însoţesc şi, pe de altă parte, să permită Comisiei de evaluare examinarea şi evaluarea rapidă şi corectă a tuturor ofertelor depuse.

Fiecare ofertant care participă, în mod individual sau ca asociat, la procedura pentru atribuirea contractului de achiziţie publică are obligaţia de a prezenta formularele prevăzute în cadrul acestei secţiuni, completate în mod corespunzător şi semnate de persoane autorizate.

FORMULARUL 1

OFERTANTUL (denumirea / numele)

Declaraţie privind neîncadrarea în situaţiile prevăzute la art 164 din Legea nr. 98/2016 privind  Achizitiile Publice

Subsemnatul,..............................., în calitate de ofertant /candidat/concurent la

[se insereaza numele operatorului economic-peroana juridică]

procedura de ......................……………pentru achiziţia de ...........…………………………………………

                  [ se menţionează procedura]                                      [se inserează, după caz, denumirea podusului,

.....................................…………….. ……………………., la data de ...………………….......…………… 

seviciului sau lucrării şi codul CPV]                                                                 [se inserează data]  

organizată de…[se inserează numele autorităţii contractante]….. declar pe proprie răspundere că nu am comis nici una dintre urmatoarele infractiuni:

    a) constituirea unui grup infracţional organizat, prevăzută de art. 367 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificările şi completările ulterioare, sau de dispoziţiile corespunzătoare ale legislaţiei penale a statului în care respectivul operator economic a fost condamnat;

    b) infracţiuni de corupţie, prevăzute de art. 289 - 294 din Legea nr. 286/2009, cu modificările şi completările ulterioare, şi infracţiuni asimilate infracţiunilor de corupţie prevăzute de art. 10 - 13 din Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea şi sancţionarea faptelor de corupţie, cu modificările şi completările ulterioare, sau de dispoziţiile corespunzătoare ale legislaţiei penale a statului în care respectivul operator economic a fost condamnat;

    c) infracţiuni împotriva intereselor financiare ale Uniunii Europene, prevăzute de art. 18^1 - 18^5 din Legea nr. 78/2000, cu modificările şi completările ulterioare, sau de dispoziţiile corespunzătoare ale legislaţiei penale a statului în care respectivul operator economic a fost condamnat;

    d) acte de terorism, prevăzute de art. 32 - 35 şi art. 37 - 38 din Legea nr. 535/2004 privind prevenirea şi combaterea terorismului, cu modificările şi completările ulterioare, sau de dispoziţiile corespunzătoare ale legislaţiei penale a statului în care respectivul operator economic a fost condamnat;

    e) spălarea banilor, prevăzută de art. 29 din Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea şi sancţionarea spălării banilor, precum şi pentru instituirea unor măsuri de prevenire şi combatere a finanţării terorismului, republicată, cu modificările ulterioare, sau finanţarea terorismului, prevăzută de art. 36 din Legea nr. 535/2004, cu modificările şi completările ulterioare, sau de dispoziţiile corespunzătoare ale legislaţiei penale a statului în care respectivul operator economic a fost condamnat;

    f) traficul şi exploatarea persoanelor vulnerabile, prevăzute de art. 209 - 217 din Legea nr. 286/2009, cu modificările şi completările ulterioare, sau de dispoziţiile corespunzătoare ale legislaţiei penale a statului în care respectivul operator economic a fost condamnat;

    g) fraudă, în sensul articolului 1 din Convenţia privind protejarea intereselor financiare ale Comunităţilor Europene din 27 noiembrie 1995.

    (2) Obligaţia de a exclude din procedura de atribuire un operator economic, în conformitate cu dispoziţiile alin. (1), se aplică şi în cazul în care persoana condamnată printr-o hotărâre definitivă este membru al organului de administrare, de conducere sau de supraveghere al respectivului operator economic sau are putere de reprezentare, de decizie sau de control în cadrul acestuia.

 Prezenta declaraţie este valabilă până la data de
…………...

                                                   (se precizează data expirării perioadei de valabilitate a ofertei)

Data completării

                                                                                                     Ofertant,

                                                                                                (semnătura autorizată)

Subsemnatul declar că informaţiile furnizate sunt complete şi corecte în fiecare detaliu şi înţeleg că autoritatea contractantă are dreptul de a solicita, în scopul verificării şi confirmării declaraţiilor, orice documente doveditoare de care dispunem.

Înţeleg că în cazul în care această declaraţie nu este conformă cu realitatea sunt pasibil de încălcarea prevederilor legislaţiei penale privind falsul în declaraţii.

FORMULARUL 2

OPERATOR ECONOMIC                                                                               

  _____________________

     (denumirea/numele)

DECLARAŢIE

privind neîncadrarea în situaţiile prevăzute la art.165 din Legea nr. 98/2016 privind  Achizitiile Publice

Subsemnatul,..............................., în calitate de ofertant /candidat/concurent la

[se insereaza numele operatorului economic-peroana juridică]

procedura de ......................……………pentru achiziţia de ...........…………………………………………

                  [ se menţionează procedura]                                      [se inserează, după caz, denumirea podusului,

.....................................…………….. ……………………., la data de ...………………….......…………… 

seviciului sau lucrării şi codul CPV]                                                                      [se inserează data]  

organizată de............................................………………… declar pe proprie răspundere că:

                              [se inserează numele autorităţii contractante]

Nu mi-am încălcat obligaţiile privind plata impozitelor, taxelor sau a contribuţiilor la bugetul general consolidat, iar acest lucru a fost stabilit printr-o hotărâre judecătorească sau decizie administrativă având caracter definitiv şi obligatoriu în conformitate cu legea statului în care respectivul operator economic este înfiinţat.

Nu mi-am încălcat obligaţiile privind plata impozitelor, taxelor sau a contribuţiilor la bugetul general consolidat.


Subsemnatul declar că informaţiile furnizate sunt complete şi corecte în fiecare detaliu şi înţeleg că autoritatea contractantă are dreptul de a solicita, în scopul verificării şi confirmării declaraţiilor, orice documente doveditoare de care dispunem.

Înţeleg că în cazul în care această declaraţie nu este conformă cu realitatea sunt pasibil de încălcarea prevederilor legislaţiei penale privind falsul în declaraţii.

Data completării ......................

Operator economic,

…………………………

(nume persoana autorizata )

FORMULARUL 3

OPERATOR ECONOMIC                                                                               

  _____________________

     (denumirea/numele)

DECLARAŢIE

privind neîncadrarea în situaţiile prevăzute la art.167 din Legea nr. 98/2016 privind  Achizitiile Publice

Subsemnatul,..............................., în calitate de ofertant /candidat/concurent la

[se insereaza numele operatorului economic-peroana juridică]

procedura de ......................……………pentru achiziţia de ...........…………………………………………

                  [ se menţionează procedura]                                      [se inserează, după caz, denumirea podusului,

.....................................…………….. ……………………., la data de ...………………….......…………… 

seviciului sau lucrării şi codul CPV]                                                                      [se inserează data]  

organizată de............................................………………… declar pe proprie răspundere că:

                              [se inserează numele autorităţii contractante]

Nu ma aflu in nici una dintre situatiile mentionate:

a) a încălcat obligaţiile stabilite potrivit art. 51, iar autoritatea contractantă poate demonstra acest lucru prin orice mijloc de probă adecvat, cum ar fi decizii ale autorităţilor competente prin care se constată încălcarea acestor obligaţii;

    b) se află în procedura insolvenţei sau în lichidare, în supraveghere judiciară sau în încetarea activităţii;

    c) a comis o abatere profesională gravă care îi pune în discuţie integritatea, iar autoritatea contractantă poate demonstra acest lucru prin orice mijloc de probă adecvat, cum ar fi o decizie a unei instanţe judecătoreşti sau a unei autorităţi administrative;

    d) autoritatea contractantă are suficiente indicii rezonabile/informaţii concrete pentru a considera că operatorul economic a încheiat cu alţi operatori economici acorduri care vizează denaturarea concurenţei în cadrul sau în legătură cu procedura în cauză;

    e) se află într-o situaţie de conflict de interese în cadrul sau în legătură cu procedura în cauză, iar această situaţie nu poate fi remediată în mod efectiv prin alte măsuri mai puţin severe;

    f) participarea anterioară a operatorului economic la pregătirea procedurii de atribuire a condus la o distorsionare a concurenţei, iar această situaţie nu poate fi remediată prin alte măsuri mai puţin severe;

    g) operatorul economic şi-a încălcat în mod grav sau repetat obligaţiile principale ce-i reveneau în cadrul unui contract de achiziţii publice, al unui contract de achiziţii sectoriale sau al unui contract de concesiune încheiate anterior, iar aceste încălcări au dus la încetarea anticipată a respectivului contract, plata de daune-interese sau alte sancţiuni comparabile;

    h) operatorul economic s-a făcut vinovat de declaraţii false în conţinutul informaţiilor transmise la solicitarea autorităţii contractante în scopul verificării absenţei motivelor de excludere sau al îndeplinirii criteriilor de calificare şi selecţie, nu a prezentat aceste informaţii sau nu este în măsură să prezinte documentele justificative solicitate;

    i) operatorul economic a încercat să influenţeze în mod nelegal procesul decizional al autorităţii contractante, să obţină informaţii confidenţiale care i-ar putea conferi avantaje nejustificate în cadrul procedurii de atribuire sau a furnizat din neglijenţă informaţii eronate care pot avea o influenţă semnificativă asupra deciziilor autorităţii contractante privind excluderea din procedura de atribuire a respectivului operator economic, selectarea acestuia sau atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru către respectivul operator economic.

Subsemnatul declar că informaţiile furnizate sunt complete şi corecte în fiecare detaliu şi înţeleg că autoritatea contractantă are dreptul de a solicita, în scopul verificării şi confirmării declaraţiilor, orice documente doveditoare de care dispunem.

Înţeleg că în cazul în care această declaraţie nu este conformă cu realitatea sunt pasibil de încălcarea prevederilor legislaţiei penale privind falsul în declaraţii.

Data completării ......................

Operator economic,

…………………………

(nume persoana autorizata )

FORMULARUL 4

OPERATOR ECONOMIC

  _____________________

     (denumirea/numele)

DECLARAŢIE PRIVIND LISTA PRINCIPALELOR

PRESTĂRI DE SERVICII/LUCRARI SIMILARE ÎN ULTIMII 3 ANI

              Subsemnatul, reprezentant împuternicit al ..........................................................                              



          


                   (denumirea/numele si sediul/adresa operatorului economic)

declar pe propria răspundere, sub sancţiunile aplicate faptei de fals în acte publice, ca datele prezentate în tabelul anexat sunt reale.


Subsemnatul declar ca informaţiile furnizate sunt complete şi corecte în fiecare detaliu şi înteleg că autoritatea contractantă are dreptul de a solicita, în scopul verificării şi confirmării declaraţiilor, situaţiilor şi documentelor care însoţesc oferta, orice informaţii suplimentare în scopul verificării datelor din prezenta declaraţie.

Subsemnatul autorizez prin prezenta orice instituţie, societate comercială, bancă, alte persoane juridice să furnizeze informaţii reprezentanţilor autorizaţi ai ...................................................................................................................................... 

                                     (denumirea si adresa autoritaţii contractante)    

 cu privire la orice aspect tehnic si financiar in legatură cu activitatea noastră.


Prezenta declaraţie este valabilă până la data de ….....…………………………

                                                              (se precizează data expirării perioadei de valabilitate a ofertei)

	Nr. crt.
	Obiect contract
	CPV
	Denumirea/

numele beneficiarului/ clientului

Adresa
	Calitatea *)
	Preţ total contract
	Procent îndeplinit de furnizor (%)
	Perioada de derulare a contractului **)

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	8

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	.....
	
	
	
	
	
	
	


Operator economic,





                          










        ………… ……………….

                                                                       

  (semnătura    autorizată )

     Anexa la formularul nr.4

CANDIDATUL/OFERTANTUL

  _____________________

     (denumirea/numele)

                                           EXPERIENTA SIMILARA*)

1. Denumirea si obiectul contractului: ___________________________________.

Numărul si data contractului: ____________________________________.

2. Denumirea/numele beneficiarului/clientului: ____________________________.

Adresa beneficiarului/clientului: __________________________________.

Tara: ____________________.

3. Calitatea in care a participat la îndeplinirea contractului:

(se bifează opţiunea corespunzătoare)

 |_| contractant unic sau contractant conducător (lider de asociaţie)

 |_| contractant asociat

 |_| subcontractant

4. Valoarea contractului:

exprimata in

exprimata

moneda in care
              in echivalent

s-a încheiat

euro

contractul

a) iniţială (la data semnării contractului):
 _________            
___________


b) finală (la data finalizării contractului):

_________            
___________

5. Daca au fost litigii privind îndeplinirea contractului, natura acestora si modul lor de soluţionare: ___________________________.

6. Gama de servicii prestate in baza contractului, precum si alte aspecte relevante prin care ofertantul/candidatul isi susţine experienţa similara:

_______________________________.

Operator economic,

……………………………..

(numele reprezentantului legal, in clar)

......................

                                                          (semnatura autorizată)

 *) Se completează fise distincte pentru fiecare contract, care vor fi confirmate, la cererea comisiei de evaluare, prin prezentarea contractului respectiv.

                                                                    TABEL 
              CU PERSOANELE CARE DETIN FUNCTII DE CONDUCERE SAU SUNT IMPLICATE 

                             IN PROCESUL  DE ACHIZITIE  PUBLICA IN CADRUL  INSTITUTIEI 

	Nr. crt.


	            NUMELE SI PRENUMELE 

Persoanei cu functie de decizie sau sunt implicate in procesul de achizitie publica  
	Functia pe care o detine in cadrul  autoritatii contractante 

	1
	Toader Mugur Mihai

	PRIMAR

	2
	Victorita Bocea
	Director Executiv Directia Achizitii si Contracte Publice 

	3
	Ana Maria Scacioc
	Director  Executiv,Directia Juridica,Legislatie,Contencios –Administrativ 

	4
	Florentina Teodora Amaritei 
	Director Executiv Directia Economica

	5
	Silvia Nicoleta Miinescu 
	Sef Serviciu Contabilitate Financiar 

	6
	Istrate Vasile 
	Sef Serviciu Achizitii Publice 

	7
	Angela Mitrescu 
	Sef Serviciu Buget Local C.F.P 

	8
	Rapa Lenuta 
	Consilier Serviciu Buget Local C.F.P

	9
	George Claudiu Fogoras 
	Sef Serviciu Juridic 

	10
	Georgeta Vizireanu 
	Consilier Serviciu Achizitii Publice

	11
	Ana Maria Rizea
	Consilier Serviciu Achizitii Publice

	12
	Steluta Enache
	Consilier Serviciu Achizitii Publice

	13
	Georgeta Bondarencu 
	Director Executiv Directia Management  Resurse Umane 

	14
	Daniel Iordache 
	Consilier Serviciu Perfectionare si Gestiunea Carierei 

	15
	Madalina Beldeanu
	Consilier Serviciu Perfectionare si Gestiunea Carierei

	16
	Mugur Rizescu 
	Consilier juridic  Directia Juridica Legislatie,Contencios –Administrativ

	17
	  Elena Madalina Savu


	Consilier juridic  Directia Juridica Legislatie,Contencios –Administrativ


FORMULARUL 5

OFERTANTUL
     


 înregistrat la sediul autorităţii contractante

nr.______/_____________


(denumirea / numele)

                                             FORMULAR DE OFERTA

                  Catre Sectorul 2 al Mun. Bucureşti, str. Chiristigiilor nr.11-13   

Domnilor,

   1. Examinând documentaţia de atribuire, subsemnaţii, reprezentanţi ai ofertantului __________, 

        (denumirea/numele ofertantului)

ne oferim ca, în conformitate cu prevederile şi cerinţele cuprinse în documentaţia mai sus

menţionata, sa prestam  …… ……………………….  pentru suma TOTALA  de __________________________________ lei,                                           

la care se adaugă taxa pe valoarea adăugată în valoare de
…...lei.

    2. Ne angajam ca, în cazul în care oferta noastra este stabilita câştigatoare, sa începem serviciile de la semnarea contractului de către ambele părţi şi sa terminam serviciile în termen de ………………….                  

3. Ne angajam sa menţinem aceasta oferta valabila pentru o durata de 120 de zile.                                                  şi ea va ramâne obligatorie pentru noi şi poate fi acceptata oricând înainte de expirarea perioadei de valabilitate.

    4. Pâna la încheierea şi semnarea contractului de achiziţie publica aceasta oferta, împreuna cu comunicarea transmisa de dumneavoastra, prin care oferta noastra este stabilita câştigatoare, vor constitui un contract angajant între noi.

     5. Precizam ca:

⃞ depunem oferta alternativa, ale carei detalii sunt prezentate într-un formular de oferta separat, marcat în mod clar "alternativa";

⃞  nu depunem oferta alternativa.

          (se bifeaza opţiunea corespunzatoare)

     6. Am înţeles şi consimţim ca, în cazul în care oferta noastra este stabilita ca fiind câştigatoare, sa constituim garanţia de buna execuţie în conformitate cu prevederile din documentaţia de atribuire.

     7. Întelegem ca nu sunteţi obligaţi sa acceptaţi oferta cu cel mai scazut preţ sau orice alta oferta pe care o puteţi primi.

Data _____/_____/_____

_____________, în calitate de _____________________, legal autorizat sa semnez

                     



   (semnatura)

oferta pentru şi în numele ____________________________________.

                                                       (denumirea/numele operator economic)

FORMULARUL  6

OFERTANTUL


                            Inregistrat la sediul autoritatii contractante

______________________ 




nr. _________ / __ . __ . 2016

(denumirea/numele)

                                          SCRISOARE DE INAINTARE

Catre _______________________________________________

(denumirea autoritatii contractante si adresa completa)

Ca urmare a invitatiei dumneavoastra privind aplicarea procedurii pentru atribuirea contractului___________________________ noi ____________________________

           (denumirea contractului de achizitie publica)
                             (denumirea/numele ofertantului)









va transmitem alaturat urmatoarele:

1. Coletul sigilat si marcat in mod vizibil, continand, in original si intr-un numar de _____ copii:

a) oferta pentru:____________________________________;

b) documentele care insotesc oferta:

 Avem speranta ca oferta noastra este corespunzatoare si va satisface cerintele.

 Data completarii __ . __ . 2018
 Cu stima,

Operator economic,

___________________

(semnatura autorizata)

FORMULARUL 7

OPERATOR ECONOMIC

__________________

(denumirea/numele)

                     ÎMPUTERNICIRE PENTRU SEMNATARUL OFERTEI

                            Subscrisa ………………………………………………………………, cu sediul în ……………………………………………………………………………………………, înmatriculată la Registrul Comerţului sub nr. ………………………, CIF ………………, atribut fiscal ……, reprezentată legal prin ………………………………………………, în calitate de ………………………………………………, împuternicim prin prezenta pe ………………………………………………, domiciliat în ……………………………… …………………………………, identificat cu B.I./C.I. seria ……, nr. ………………, CNP …………………………, eliberat de …………………………, la data de …………, având funcţia de ……………………………………………, să ne reprezinte la procedura de achiziţie directă organizată de autoritatea contractantă Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti, în scopul atribuirii ………………………………………………
În îndeplinirea mandatului său, împuternicitul va avea următoarele drepturi şi obligaţii:

1. Să semneze toate actele şi documentele care emană de la subscrisa în legătură cu participarea la prezenta procedură;

2. Să participe în numele subscrisei la procedură şi să semneze toate documentele rezultate pe parcursul şi/sau în urma desfăşurării procedurii.

3. Să răspundă solicitărilor de clarificare formulate de către comisia de evaluare în timpul desfăşurării procedurii.

4. Să depună în numele subscrisei contestaţiile cu privire la procedură.

Prin prezenta, împuternicitul nostru este pe deplin autorizat să angajeze răspunderea subscrisei cu privire la toate actele şi faptele ce decurg din participarea la procedură.

Nota: Împuternicirea va fi însoţită de o copie după actul de identitate al persoanei împuternicite (buletin de identitate, carte de identitate, paşaport). 

              Data
                                                            Denumirea mandantului

       ……………
                                        S.C. …………………………………

                                          reprezentata legal prin………………………………….

                                                                                            (Nume, prenume)

                                                                                                                   ……………………………………………………….

                                                        (Funcţie)

                                                                           __________________________

                                                                  (Semnatura  reprezentant legal şi ştampila)

FORMULARUL 8
   Operator economic
_____________________

    (denumire)

Declaratie privind neincadrarea in prevederile art. 59-60 referitor la conflictul de interese din Legea nr. 98/2016
1.Subsemnatul/a .........................................................................., reprezentant legal/împuternicit al ..................................., (denumirea/numele si sediul/adresă operatorului economic) în calitate de ofertant la achizitia publica de prestare servicii: "……………………………………………………………………………………….........."declar pe proprie răspundere sub sancţiunea excluderii si sub sancţiunile aplicate faptei de fals in acte publice, ca nu ma aflu in situaţii potenţial generatoare de conflict de interese orice situaţii care ar putea duce la apariţia unui conflict de interese în  sensul art. 59-60 din Legea 98/2016, cum ar fi urmatoarele:  
a) participarea în procesul de verificare/evaluare a solicitărilor de participare/ofertelor a persoanelor care deţin părţi sociale, părţi de interes, acţiuni din capitalul subscris al unuia dintre ofertanţi/candidaţi, terţi susţinători sau subcontractanţi propuşi ori a persoanelor care fac parte din consiliul de administraţie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre ofertanţi/candidaţi, terţi susţinători ori subcontractanţi propuşi;

b) participarea în procesul de verificare/evaluare a solicitărilor de participare/ofertelor a unei persoane care este soţ/soţie, rudă sau afin, până la gradul al doilea inclusiv, cu persoane care fac parte din consiliul de administraţie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre ofertanţi/candidaţi, terţi susţinători ori subcontractanţi propuşi;

c) participarea în procesul de verificare/evaluare a solicitărilor de participare/ofertelor a unei persoane despre care se constată sau cu privire la care există indicii rezonabile/informaţii concrete că poate avea, direct ori indirect, un interes personal, financiar, economic sau de altă natură, ori se află într-o altă situaţie de natură să îi afecteze independenţa şi imparţialitatea pe parcursul procesului de evaluare; 

d) situaţia în care ofertantul individual/ofertantul asociat/candidatul/subcontractantul propus/terţul susţinător are drept membri în cadrul consiliului de administraţie/organului de conducere sau de supervizare şi/sau are acţionari ori asociaţi semnificativi persoane care sunt soţ/soţie, rudă sau afin până la gradul al doilea inclusiv ori care se află în relaţii comerciale cu persoane cu funcţii de decizie în cadrul autorităţii contractante sau al furnizorului de servicii de achiziţie implicat în procedura de atribuire; 

e) situaţia în care ofertantul/candidatul a nominalizat printre principalele persoane desemnate pentru executarea contractului persoane care sunt soţ/soţie, rudă sau afin până la gradul al doilea inclusiv ori care se află în relaţii comerciale cu persoane cu funcţii de decizie în cadrul autorităţii contractante sau al furnizorului de servicii de achiziţie implicat în procedura de atribuire. 

2. Subsemnatul/a declar că voi informa imediat autoritatea contractantă dacă vor interveni modificări în prezenta declaraţie la orice punct pe parcursul derulării procedurii de atribuire a contractului de achiziţie publică sau, în cazul în care vom fi desemnaţi câştigători, pe parcursul derulării contractului de achiziţie publică. 
3. Subsemnatul/a declar că informaţiile furnizate sunt complete şi corecte în fiecare detaliu şi înteleg că autoritatea contractantă are dreptul de a solicita, în scopul verificării şi confirmării declaraţiilor, situațiilor și documentelor care însoțesc oferta, orice informații suplimentare.
4.Subsemnatul/a autorizez prin prezenta orice instituţie, societate comercială, bancă, alte persoane juridice să furnizeze informaţii reprezentanţilor autorizaţi ai ................. (denumirea şi adresa autorităţii contractante) cu privire la orice aspect tehnic şi financiar în  legătură cu activitatea noastră. 

Înteleg că în cazul în care această declaraţie nu este conformă cu realitatea sunt pasibil de încalcarea prevederilor legislaţiei penale privind falsul în declaraţii.

Totodată, declar că am luat la cunoştinţă de prevederile art 326 "Falsul in Declaraţii" din Noul Cod  Penal  referitor  la  "Declararea  necorespunzătoare  a  adevărului,  făcută unei persoane dintre cele prevazute in art. 175 sau unei unitati in care aceasta isi desfasoara activitatea in vederea producerii unei consecinte juridice, pentru sine sau pentru altul, atunci când,  potrivit  legii  ori  împrejurãrilor, declaraţia făcută serveşte la producerea acelei consecinţe, se pedepseşte cu închisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu amenda".   
       Data completării                                                                            Operator economic,
                                                                                                             ................................ 

                                                                                      (Ştampila şi semnătura autorizată în original)  

Formular nr. 9
Operator economic


 ..................................

  (denumirea/numele)
INFORMAŢII GENERALE

1. Denumirea/numele:

2. Codul fiscal:

3. Adresa sediului central:

4. Telefon:

Fax:

E-mail:

5. Certificatul de înmatriculare/înregistrare ............................................

(numărul înmatriculare/inregistrare, data)

6. Obiectul de activitate, pe domenii: __________________________

 (în conformitate cu prevederile din statutul propriu)

6.1. Activităţi CAEN pentru care există autorizare..................................(se va atasa, certificatul constatator conform căruia operatorul economic îndeplineşte condiţiile de funcţionare specifice pentru activitatea CAEN în care se înscrie obiectul contractului de achiziţie)

Birourile filialelor/sucursalelor locale, dacă este cazul: 

1._______________________________________________________

(adrese complete, telefon/fax, certificate de inmatriculare/inregistrare)

2._______________________________________________________

8. Identificare financiara: 

Cont bancar___________________________ deschis la____________

Cont trezorerie__________________________  deschis la__________

Operator economic,

..................................

(semnătură autorizată)

CONTRACT DE PRESTARI SERVICII

1. Preambul

În temeiul art. 7 din Legea 98/2016 privind achizițiile publice, s-a încheiat prezentul contract de prestări servicii, între:
                      PRIMĂRIA SECTORULUI 2 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI, cu sediul în Bucuresti, Str. Chiristigiilor nr. 11-13, Sect. 2, telefon 021.209.6000, fax 021.252.4446, CIF: 4204038, cont RO28 TREZ 7022 4510 220X XXXX, deschis la Trezoreria Sectorului 2 Bucuresti, reprezentată prin PRIMAR- TOADER MUGUR-MIHAI, în calitate de ACHIZITOR,

Si

                    S.C.  ......................... S.R.L., adresa sediu ..................., Str. ................. nr............., Sector 2,  tel/fax......................, inregistrat la Registrul Comertului cu numarul   ..................... ,  cod fiscal  ............................., cont  .................................. deschis la Trezoreria  Bucuresti, reprezentată prin  ……………………………….., în calitate de PRESTATOR, a intervenit prezentul contract
.

2. Definiţii

2.1 În prezentul contract următorii termeni vor fi interpretaţi astfel:
a) contract – reprezintă prezentul contract  şi toate Anexele sale;

b) achizitor şi  prestator  - părţile contractante, aşa cum sunt acestea numite în prezentul contract;

c) preţul contractului - preţul plătibil prestatorului de către achizitor, în baza contractului, pentru îndeplinirea integrală şi corespunzătoare a tuturor obligaţiilor asumate prin contract;

d) servicii - activităţi a căror prestare fac obiectul contractului; 

e) produse - echipamentele, maşinile, utilajele, piesele de schimb şi orice alte bunuri cuprinse în anexa/anexele la prezentul contract şi pe care prestatorul are obligaţia de a le furniza aferent serviciilor prestate conform contractului;

f) forţa majoră -  un eveniment mai presus de controlul parţilor, care nu se datorează greşelii sau vinei acestora, care nu putea fi prevăzut la momentul încheierii contractului şi care face imposibilă executarea şi, respectiv, îndeplinirea contractului; sunt considerate asemenea evenimente: războaie, revoluţii, incendii, inundaţii sau orice alte catastrofe naturale, restricţii apărute ca urmare a unei carantine, embargo, enumerarea nefiind exhaustivă ci enunţiativă. Nu este considerat forţă majoră un eveniment asemenea celor de mai sus care, fără a crea o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea obligaţiilor uneia din părţi;

g) zi - zi calendaristică; an - 365 de zile.

3. Interpretare

3.1 În prezentul contract, cu excepţia unei prevederi contrare cuvintele la forma singular vor include forma de plural şi vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context.
3.2 Termenul “zi”sau “zile” sau orice referire la zile reprezintă zile calendaristice dacă nu se specifică in mod diferit.

Clauze obligatorii

4. Obiectul principal al contractului  
4.1 Prestatorul se obligă să efectueze serviciile de formare profesionala cu tema  ,, …………………………………. ”.   .

4.2 Achizitorul se obligă să plătească preţul convenit în prezentul contract pentru serviciile de implementare.

5. Preţul contractului

5.1 Preţul convenit pentru îndeplinirea contractului, plătibil prestatorului de către achizitor, este de …………………………. , la care se va aduga TVA.

5.2. Facturarea serviciilor de formare profesionala se va face in functie de numarul participantilor la curs/seminar. Certificarea participarii la curs /seminar  se va face prin  Foaia de prezenta. 

6. Durata contractului

6.1 Termenul de finalizare a serviciilor este ………………………                
6.2. Prezentul contract este valabil de la data semnării pana la data de ………………………….

7. Executarea contractului 

7.1 Executarea contractului începe după semnarea contractului.

8. Documentele contractului

8.1 Documentele contractului sunt:


-
- Oferta de curs

9.  Obligaţiile principale ale prestatorului

9.1 Prestatorul se obligă să presteze serviciile de formare profesionala  cu tema „ ………………………………………………
9.2. Prestatorul se obligă să presteze serviciile în conformitate cu cerinţele  prezentat în propunerea tehnică.

9.3 Prestatorul se obligă să despăgubească achizitorul împotriva oricăror:

i) reclamaţii şi acţiuni în justiţie, ce rezultă din încălcarea unor drepturi de proprietate intelectuală (brevete, nume, mărci înregistrate etc.), legate de echipamentele, materialele, instalaţiile sau utilajele folosite pentru sau în legătură cu serviciile achiziţionate şi

ii) daune-interese, costuri, taxe şi cheltuieli de orice natură, aferente, cu excepţia situaţiei în care o astfel de încălcare rezultă din respectarea caietului de sarcini întocmit de către achizitor.

10.  Obligaţiile principale ale achizitorului
10.1 Achizitorul se obligă să recepţioneze, potrivit clauzei 13, serviciile prestate în termenul convenit.

10.2 Achizitorul se obligă să plătească preţul către prestator în 30 zile de la data emiterii facturii de către acesta. 

10.3 Dacă achizitorul nu onorează facturile în termen de 15 zile de la expirarea perioadei prevăzute convenite, prestatorului are dreptul de a sista prestarea serviciilor. Imediat ce achizitorul onorează factura, prestatorul va relua prestarea serviciilor în cel mai scurt timp posibil.

11.  Sancţiuni pentru neîndeplinirea culpabilă a obligaţiilor 
11.1 Nerespectarea obligaţiilor asumate prin prezentul contract de către una dintre părţi, în mod culpabil şi repetat, dă dreptul părţii lezate de a considera contractul de drept reziliat şi de a pretinde plata de daune-interese.

11.2 In cazul nerespectarii de catre prestator, din vina sa exclusiva, a termenului de executie prevazut la Art. 6.1, achizitorul are dreptul de a pretinde penalitati in valoare de 0,1% din valoarea contractului pentru fiecare zi de intarziere, pana la indeplinirea completa a obligatiilor.

11.3 In cazul nerespectarii de catre achizitor a termenului de plata prevazut la Art. 10.2, prestatorul are dreptul de a pretinde penalitati in valoare de 0,1% din valoarea contractului pentru fiecare zi de intarziere, pana la indeplinirea completa a obligatiilor.

11.4 Achizitorul îşi rezervă dreptul de a renunţa oricând la contract, printr-o notificare scrisă adresată prestatorului, fără nici o compensaţie, dacă acesta din urmă dă faliment, cu condiţia ca această anulare să nu prejudicieze sau să afecteze dreptul la acţiune sau despăgubire pentru prestator.  În acest caz, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzătoare pentru partea din  contract îndeplinită până la data denunţării unilaterale a contractului.

Clauze specifice

12. Alte responsabilităţi ale prestatorului

12.1 (1) Prestatorul are obligaţia de a executa serviciile prevăzute în contract cu profesionalismul şi promptitudinea cuvenite angajamentului asumat şi în conformitate cu propunerea sa tehnică;

(2) Prestatorul se obligă să supravegheze prestarea serviciilor,  sa asigure resursele umane, materialele, instalaţiile, echipamentele şi orice alte asemenea, fie de natura provizorie, fie definitivă cerute de şi pentru contract.

12.2 Prestatorul este răspunzător atât de siguranţa tuturor operaţiunilor şi metodelor de prestare utilizate, cât şi de calificarea personalului folosit pe toată durata contractului. 

13. Alte responsabilităţi ale achizitorului

13.1 Achizitorul se obligă să pună la dispoziţia prestatorului orice facilităţi şi/sau informaţii pe care acesta le-a cerut în propunerea tehnică şi pe care le considera necesare îndeplinirii contractului.

14. Recepţie şi verificări 

14.1 Achizitorul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabili conformitatea lor cu prevederile din propunerea tehnică. 

14.2 Verificarile vor fi efectuate in conformitate cu prevederile din prezentul contract, astfel:

a) in cazul în care achizitorul are observaţii privind conformitatea serviciilor, acestea trebuie transmise prestatorului în termen de 5 zile lucrătoare de la constatarea acestora.

b) in cazul în care nu există observaţii, se va încheia procesul verbal de recepţie, iar  prestatorul va emite către achizitor factura reprezentând contravaloarea serviciilor contractate şi predate.  

15. Începere, finalizare, întârzieri, sistare

15.1 În cazul în care  prestatorul suferă întârzieri şi/sau suportă costuri suplimentare, datorate în exclusivitate achizitorului părţile vor stabili de comun acord:

a) prelungirea perioadei de prestare a serviciului, şi

b) totalul cheltuielilor aferente, dacă este cazul, care se vor adăuga la preţul contractului.

15.2 (1) Serviciile prestate în baza contractului trebuie finalizate în termenul convenit de parţi, termen care se calculează de la data începerii prestării serviciilor.

(2) În cazul în care: 

i) orice motive de întârziere, ce nu se datorează  prestatorului, sau

ii) alte circumstanţe neobişnuite susceptibile de a surveni, altfel decât prin încălcarea contractului de către prestator,

îndreptăţesc prestatorul de a solicita prelungirea perioadei de prestare a serviciilor sau a oricărei faze a acestora, atunci părţile vor revizui, de comun acord, perioada de prestare şi vor semna un act adiţional. 

15.3 Dacă pe parcursul îndeplinirii contractului, prestatorul nu respectă termenul de prestare, acesta are obligaţia de a notifica acest lucru, în timp util, achizitorului. Modificarea datei/perioadelor de prestare asumate în graficul de prestare se face cu acordul parţilor, prin act  adiţional.

15.4 În afara cazului în care achizitorul este de acord cu o prelungire a termenului de execuţie, orice întârziere în îndeplinirea contractului dă dreptul achizitorului de a solicita penalităţi prestatorului. 

16. Ajustarea preţului contractului

16.1 Pentru serviciile prestate, plaţile datorate de achizitor prestatorului sunt cele declarate în propunerea financiară, anexă la contract.

16.2 Preţul contractului nu se actualizează, cu exceptia situatiilor prevazute la Art. 15.1. 

17. Amendamente 

17.1 Părţile contractante au dreptul, pe durata îndeplinirii contractului, de a conveni modificarea clauzelor contractului, prin act adiţional, numai în cazul apariţiei unor circumstanţe care lezează interesele comerciale legitime ale acestora şi care nu au putut fi prevăzute la data încheierii contractului.

18. Subcontractanţi

18.1 Prestatorul are obligaţia, în cazul în care parţi din contract le subcontractează, de a încheia contracte cu subcontractanţii desemnaţi, în aceleaşi condiţii în care el a semnat contractul cu achizitorul.

18.2 (1) Prestatorul are obligaţia de a prezenta la încheierea contractului, toate contractele încheiate cu subcontractanţii desemnaţi;

(2) Lista subcontractanţilor, cu datele de recunoaştere ale acestora, cât şi contractele încheiate cu aceştia se constituie in anexe la contract.

18.3 (1) Prestatorul este pe deplin răspunzător faţă de achizitor de modul în care îndeplineşte contractul;

(2) Subcontractantul este pe deplin răspunzător faţă de prestator de modul în care îşi îndeplineşte partea sa din contract;

(3) Prestatorul are dreptul de a pretinde daune-interese subcontractanţilor dacă aceştia nu îşi îndeplinesc partea lor din contract.

18.4 Prestatorul poate schimba oricare subcontractant numai daca acesta nu şi-a îndeplinit partea sa din contract. Schimbarea subcontractantului nu va schimba preţul contractului şi va fi notificată achizitorului.

19. Cesiunea 

19.1 Prestatorul are obligaţia de a nu transfera total sau parţial obligaţiile sale asumate prin contract, fără să obţină, în prealabil, acordul scris al achizitorului.

19.2 Cesiunea nu va exonera prestatorul de nici o responsabilitate privind garanţia sau orice alte obligaţii asumate prin contract. 

20. Forţa majoră

20.1 Forţa majoră este constatată de o autoritate competentă.

20.2 Forţa majoră exonerează părţile contractante de îndeplinirea obligaţiilor asumate prin prezentul contract, pe toată perioada în care aceasta acţionează.

20.3 Îndeplinirea contractului va fi suspendată în perioada de acţiune a forţei majore, dar fără a prejudicia drepturile ce li se cuveneau părţilor până la apariţia acesteia.

20.4 Partea contractantă care invocă forţa majoră are obligaţia de a notifica celeilalte părţi, imediat şi în mod complet, producerea acesteia şi să ia orice măsuri care îi stau la dispoziţie în vederea limitării consecinţelor.

20.5 Dacă forţa majoră acţionează sau se estimează ca va acţiona o perioadă mai mare de 6 luni, fiecare parte va avea dreptul să notifice celeilalte parţi încetarea de plin drept a prezentului contract, fără ca vreuna din parţi să poată pretindă celeilalte daune-interese.

21. Soluţionarea litigiilor

21.1 Achizitorul şi  prestatorul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabilă, prin tratative directe, orice neînţelegere sau dispută care se poate ivi între ei în cadrul sau în legătură cu îndeplinirea contractului.

21.2 Dacă, după 15 de zile de la începerea acestor tratative neoficiale, achizitorul şi prestatorul nu reuşesc să rezolve în mod amiabil o divergenţă contractuală, fiecare poate solicita ca disputa să se soluţioneze de către instanţele judecătoreşti din România. 

22. Limba care guvernează contractul

22.1 Limba care guvernează contractul este limba română.

23. Comunicări

23.1 (1) Orice comunicare între părţi, referitoare la îndeplinirea prezentului contract, trebuie să fie transmisă în scris;

(2) Orice document scris trebuie înregistrat atât în momentul transmiterii cât şi în momentul primirii.

23.2 Comunicările între părţi se pot face şi prin telefon, telegramă, telex, fax sau e-mail cu condiţia confirmării în scris a primirii comunicării.

24. Legea aplicabilă contractului

24.1 Contractul va fi interpretat conform legilor din România.

Părţile au înţeles să încheie azi, _________________, prezentul contract în două exemplare, câte unul pentru fiecare parte.    

           ACHIZITOR,



                           PRESTATOR,

SECTORUL 2 AL MUNICIPIULUI 

            BUCURESTI                                                     

